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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE TLAXCALA b
COMPORTAMIENTO DE INDICADORES PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022
SEGUNDO TRIMESTRE AVANCE DE METAS
Fuentes de
r A
. Unidad de . Meta Anual ler 2do informacién Areas
Objetivo Indicadores || Método de Calculo N de Linea Base N N . Notas
medida medicién programada || trimestre |[ trimestre (medios de Responsables
verificacién)
Cantidad de
personas que
Nimero de tramites en donde Tasa de experimentaron al NE:icc:J:asltZe La informacién es publicada
R incidencia de menos un caso de . B por el INEGI. Aln estd en
las personas experimentaron - L . Calidad e Secretaria "
al menos un caso de corrupcién por  |corrupcion tras Tasa Bianual 18300 18300 Impacto Técnica proceso de recoleccion por
. cada 100 mil contacto con algun parte del mencionado
corrupcion disminuido. 5 . L Gubernamental - P
habitantes servidor publica INEGI instituto
para la realizacion
de tramites
Cantidad de
personas que Encuesta
Lo . ., experimentaron al . La informacidn es publicada
Tasas de incidencia y de Percepcién Nacional de i .
) L. ._|menos un caso de . B por el INEGI. Aln estd en
percepcion de corrupcion en [sobre frecuencia o, . . Calidad e Secretaria s,
corrupcion tras Porcentaje |Bianual 83.70% 81.70% . proceso de recoleccion por
el Estado de Tlaxcala de actos de . Impacto Técnica X
T -, contacto con algin parte del mencionado
disminuidas. corrupcion A L Gubernamental - L
servidor publica INEGI instituto
para la realizacion
de tramites
Porcentaje de
elaboracion del
Programa de Numero de avances
1. Programa de L, Avances
Implementacién de la Politica Implementacién |presentados presentados y Departamento El PI-PAET hasta este
Anticorruncién del Estado de de la Politica (NAP1)/Numero de |Porcentaje |Trimestral 0 (4) 100% 25% 25% avances de Riesgosy | segundo trimestre tiene un
Tlaxcala (EI PAET) elaborado Anticorrupcién [avances rogramados Politica Publica avance del 50%
" |del Estado de  [programados (NAP1 prog
Tlaxcala (PI -
PAET)
Mesas de
Trabajo parala |Mesas de Trabajo
elaboracion del [realizadas para la
1.1. Mesas de trabajo para la ”p
) Programa de elaboracién del PI-
elaboracién del Programa de Implementacién |PAET/Mesas de Minutas Departamento
Implementacion de la Politica de?a Politica Trabaio Porcentaje [Trimestral 0 (4) 100% 110% 75% convocator’ias de Riesgos y
Anticorrupcion del Estado de Anticorrupcion progr::madas para Politica Publica
Tlaxcala (Pl - PAET) realizadas.
{ ) del Estado de  |la elaboracion del
Tlaxcala (PI - PI- PAET
PAET)
2. Tecnologias de la
Informacién y Datos Abiertos
para el seguimiento y Némero de Informacién
monitoreo de proyectos de Cantidad de royectos generada por la Oficina de
prevencion de la corrupcion e [proyectos proy , | . Oficina de .
. L. . presentados/Nume [Numero Trimestral 0 3 25% 50% . Sistemas y
interconexion con los entes  [tecnolégicos Sistemas y
- ro de proyectos Plataformas
publicos para el generados rogramados Plataformas
funcionamiento del Sistema 1 prog Digitales
de la Plataforma Digital
Estatal logradas.
Porcentaje de
2.1, Estadisticas generadas avance del Avances Desarrollo del Departamento El micrositio ha sido
o . Micrositio de resentados (AP’ Micrositio, concluido y se encuentra
por los Organos Internos de ) P () Porcentaje |Trimestral 0 4 (100%) 50% 50% de Riesgos y X v R
Control monitoreadas Organos Entregas avances Politica Publica disponible en
) Internos de programadas (EP) presentados https://oic.saetlax.org
Control
2.2. Modelo para la . Informacién
L. . Porcentaje de  |Avances
construccién de los Cédigos avance del resentados (AP)/ generada por el | Departamento
de Etica de los Entes Publicos Micrositio de Entre as Porcentaje [Trimestral 0 (4) 100% 25% 50% Departamento de Asuntos
del Estado de Tlaxcala : . 8 de Asuntos Juridicos
R Etica programadas (EP) o
evaluado implementado. Juridicos
Numero de entes
publicos L.
Informacién
Porcentaje de interconectados al enerada por la
2.3. Entes publicos entes uljalicos Sistema 1 8 Oficinai’:le Oficina de La informacion sera
interconectados a la intercgnectados (3nepS1)/Cantidad |Porcentaje |Semestral 0 50% I 25% Sistemas Sistemas y reportada de manera
Plataforma Digital Estatal. Al Sistema 1 total de entes Plataforst Plataformas semestral
publicos del Estado Digitales
de Tlaxcala 8
(CtEPET/2)
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Fuentes de
Unidad de || | Meta Anual ler 2do inf i6 Areas
Objetivo Indicadores Método de Calculo N de Linea Base N N n om.|ac|on Notas
medida . programada || trimestre |[ trimestre (medios de Responsables

medicién e .,

verificacién)

Actividades de Actiividades de

3. Programa para el R L, .

. Porcentaje de [capacitacion Capacitacion y . . .
fortalecimiento de cumplimiento al |realizadas Programa de Secretaria La informacién serd
capacidades de las personas P L Porcentaje |Semestral 0 (2) 100% (1) 50% g. ) . reportada de manera

. L Programa de (Sacr)/Actividades Capacitacion de Técnica
servidoras publicas L, L, . semestral
. Capacitacion de capacitacion la Secretaria
implementado. . .

programadas (acp) Ejecutiva
Nimero de
actividades de Programas de
3.1. Programa de capacitacion |capacitacion Ndmero de Acciones de g. W) B
o~ . . L e . Capacitacion de Secretaria
especializado en materia dirigidas a actividades de  |capacitacié |Trimestral 24 (16) 100% 7 8 B .
. I s la Secretaria Técnica
anticorrupcion ejecutado. personas capacitacién n N
. Ejecutiva
servidoras
publicas
Nimero de
. actividades "

L, R Nivel de avance N Informacién N
4. Participacion colaborativa L realizadas de Se realizaron las mesas de
impulsada para prevenir e en actividades articipacion generada por el | Departamento didlogo referentes a Testigos
. P " p P para fortalecer p P N Porcentaje |Semestral 0 (2) 100% 1(50) % Departamento de Riesgos y ,g s
identificar riesgos de __ |colaborativa - . - P Sociales, que son uno de los

L R la participacién . de Riesgos y Politica Publica
corrupcion incentivada. . (Sarpc)/Cantidad . L compenentes de este rubro.

colaborativa L Politica Publica
total de actividades
programadas de
Nimero de
4.1. Mesas de dialogo

R mesas de .
realizadas para conocer dislogo para Numero de mesas
propuestas de prevencion de revegnirpla de didlogo Nimero de Departamento | Departamento Las mesas de dialogo se
la corrupcién en Eorru ci6n en realizadas/Numero [mesas  de|Semestral 0 (2) 100% (2) 100% de Asuntos de Asuntos realizaron el 27 de abril de
procedimientos de P de mesas de dialogo Juridicos Juridicos 2022

L procesos de " R
adquisiciones y o dialogo realizadas

. adquisiciones y
contrataciones. N
contrataciones
4.2. Estrategias
implementadas para la
creacion de un observatorio .

A L, Numero de
de riesgos de corrupcion .

L. estrategias para , " .
enfocado a tramites, integrar el Nimero de Departamento | Departamento | Reunién de trabajo con la
adquisiciones y compras de Obszrvatorio de estrategias Porcentaje [Semestral 0 (2) 100% 1(50%) de Asuntos de Asuntos | UPTx realizada el 14 de junio
gobierno, para coadyuvar a riesgos de implementadas Juridicos Juridicos de 2022
que los entes publicos 8 .,

corrupcion
cuenten con elementos que
posibiliten la reduccién y el
control de la corrupcién.
Nimero de
estrategias
. . Porcentaje de |realizadas de Informacién
5. Estrategias para la mejora . "
de I gestion piblica aue avance en Mejora de Gestion generada por el | Departamento
. 8 P . g estrategias de  |(Sermg)/Cantidad |Porcentaje [Semestral 0 (3) 100% 333 Departamento de Asuntos
mejoren la atencién de la . . - L
. - Mejora de total de estrategias de Asuntos Juridicos
sociedad, disefiadas. -, -~
Gestién programadas de Juridicos
Mejora de Gestién
(epmeg)
5.1. Estrategias disefiadas y
dirigidas al Consejo de Mejora
Regulatoria del Estado de
& . Nimero de . Se realizaron 2 acciones: Foro
Tlaxcala, con el propésito de . . Informacion ) .
. L acciones Ndmero de de Mejora Regulatoria el 11
transmitir conocimiento sobre ) . . . generada por el | Departamento X
R ) realizadas con el |acciones realizadas [Acciones R de mayo de 2022 y Firma de
la integraciény ) X . Semestral 0 2 2 Departamento | de Riesgosy . .

. . . Consejo de con el Consejo de  |realizadas . . L Convenio con la Comisién
funcionamiento del Sistema, . . . de Riesgosy | Politica Publica 3 .
X Mejora Mejora Regulatoria . L Estatal de Mejora Regulatoria
incorporando una propuesta . Politica Pdblica .

. " Regulatoria el 5 de julio de 2022.
de vinculacién entre este
Consejo y el Comité
Coordinador.

5.2. Proyecto Técnico para el

v 5 P Grado de

Fondo para el Gobierno . )
- - avance en la Numero de Informacion
Digital disefiado, para que los .,

. . elaboracion del [documentos generada por el | Departamento
entes plblicos destinen Proyecto resentados como Departamento de
recursos que posibiliten la . y. P . Porcentaje |Trimestral 0 (2) 100% 25% 75% P - .

o Técnico parala |avance / Cantidad de Administracion
realizacién de un mayor " - . X

, . . conformacion de total de avance Administracién y y Finanzas
nUmero de tramites sin la .
. - del Fondo de del proyecto (ctap) Finanzas
necesidad de asistir . .
. Gobierno Digital
fisicamente.
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Fuentes de

Unidad de Meta Anual ler 2do inf i6 Areas
Objetivo Indicadores Método de Calculo N de Linea Base N N n om.|ac|on Notas
medida . programada || trimestre |[ trimestre (medios de Responsables
medicién e .,
verificacién)
5.3. Diagnostico de los
Consejos Consultivos en el Porcentaje de  |[NUmero de estudios Informacion
Estado elaborado, para una avance del presentados como generada por el | Departamento
efectiva incidencia y diagnodstico de  |avance/Cantidad Porcentaje |Semestral 0 (2) 100% 50% 50% Departamento de Asuntos
contribucién en la reducciéon |los Consejos total de avance del de Asuntos Juridicos
de riesgos de corrupcién en  [Consultivos diagndstico Juridicos
las instituciones publicas.
Numero de
rogramas de Informacién
6. Programa de Difusién y . p‘ g” . Departamento | Disefio de Plan Estratégico y
" . Porcentaje de  |difusion realizadas generada por el . .
Promocidn del Sistema cumplimiento a |(pdr)/Cantidad Departamento de lineas de accion para la
Anticorrupcion del Estado de P L P Porcentaje |Trimestral 0 (2) 100% 25% 25% P ... |Comunicaciény| promocién y difusion del
L las actividades [total de de Comunicacién N o, N R .,
Tlaxcala, disefiado por la o ) ) Vinculacién Sistema Anticorrupcion del
o N de difusion programadas de y Vinculacién N
Secretaria Ejecutiva . e . Social Estado
difusion Social
proyectados (pdp)
Informacion
R e . Departamento Publicadas en la pagina
6.1. Material grafico e Ndmero de . generada por el - ;
. N . . Numero de R de oficial de la Secretaria
ilustrativo elaborado parala |infografias o X ) Cantidad de|_ . Departamento o, X X .
. N infografias N . Trimestral 0 12 3 3 .. |Comunicaciéony Ejecutiva del Sistema
sociedad con un enfoque de | material de N infografias de Comunicacién . 9 " -
L, ., o, realizadas X L, Vinculaciéon [ Anticorrupcion del Estado de
prevencion de la corrupcién.  [difusion y Vinculacion .
. Social Tlaxcala
Social
Cantidad de Informacion
, Departamento
. Numero de semanas de generada por el
6.2. Semana de la Integridad de R ., .
R Semana de la semanas de la Departamento L, La informacién serd
realizada del 6 al 10 de N ) ) R . Anual 0 1 . |Comunicaciéony
- Integridad integridad integridad _ de Comunicacién . 9 reportada de manera anual
diciembre de 2022. N et i L, Vinculacién
realizadas (actividades y Vinculacion .
o X Social
de difusion) Social
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