
Formato para el Informe Anual 2022 – 2023 

 

 

Nombre 

del Ente 

Público 

Personas 

Servidoras 

Públicas 

Situación patrimonial 

 
Número de 

declaraciones 

patrimoniales 

iniciales 

Número de 

declaraciones 

patrimoniales 

de 

modificación 

Número de 

declaraciones 

patrimoniales de 

conclusión 

 

Número total 

de 

declaraciones 

patrimoniales 

Colocar 

el 

nombre 

del Ente 

Público 

 

 

 

 

 

 

 

Municipi
o de 

Atlangat
epec, 

Tlaxcala 

Número total 

de personas 

que perciben 

una 

remuneración 

por el empleo, 

cargo o 

comisión que 

desempeñan 

en el Ente 

Público 

 

99 
 

Colocar 

número 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17 

Colocar 

número 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

99 

Colocar 

número 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17 

Colocar 

número (la 

suma total 

de las 3) 

 

 

 

 

 

 

 

 

133 

 

Ética e Integridad Pública 

Número de 

integrantes que 

conforman su 

Comité de Ética 

 

Número de 

sesiones 

celebradas por el 

Comité de Ética 

Número de 

capacitaciones o 

sensibilizaciones 

recibidas en el Ente 

Público relacionadas 

con ética o integridad 

pública 

Código de Ética 

Colocar número 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 

Colocar número 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

Colocar número y 

nombre de las 

capacitaciones 

 

 

 

 

 

 

3 
1.- Código de ética 

Municipal 
2.- Las 16 reglas de 

integridad en el 

Señalar la fecha en el 

que fue publicado en 

el Periódico Oficial del 

Gobierno Estado su 

Código de Ética y  

colocar link donde se 

encuentra disponible 

para su consulta 

 

18 de Julio de 2018 
 

https://periodico.tlaxc
ala.gob.mx/indices/P

eri29-4a2018.pdf 
 

https://periodico.tlaxcala.gob.mx/indices/Peri29-4a2018.pdf
https://periodico.tlaxcala.gob.mx/indices/Peri29-4a2018.pdf
https://periodico.tlaxcala.gob.mx/indices/Peri29-4a2018.pdf


servicio público 
municipal 

3.- Hechos y actos 
contemplados en 

diversas leyes y que 
son sancionables 

 

Procedimientos de responsabilidad administrativas 

Totalidad del 

número   de 

procedimientos 

iniciados 

 

 

 

6 
 

 

 

 

Número de 

procedimientos 

procedentes 

 

 

 

 

4 
 

Número de 

procedimientos 

improcedentes 

 

 

 

 
2 

 

Número de 

procedimientos 

sobreseídos 

 

 

 

 

0 

Número de 

procedimientos 

remitidos al 

Tribunal de 

Justicia 

Administrativa 

 

0 
 

 

 

 

 

Investigación por presunta responsabilidad de faltas administrativas 

(Autoridad Investigadora) 

Número de investigaciones 

que iniciaron con quejas o 

denuncias  

 

 

 

 

0 

Número de investigaciones 

que iniciaron por oficio 

 

 

 

 

 

4 

Número de investigaciones 

que iniciaron por auditorías 

practicadas por parte de 

las autoridades 

competentes o, en su caso, 

de auditores externos 

 

2 
 

Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa 

(Autoridad Substanciadora) 

Número de Informes de Presunta 

Responsabilidad Administrativa calificadas 

como no graves 

 

 
4 

Número de Informes de Presunta 

Responsabilidad Administrativa   

faltas administrativas calificadas 

como graves 

 

0 

 

Sanciones por faltas administrativas no graves 

(Autoridad Resolutora) 



Número de 

amonestaciones 

públicas o 

privadas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
0 

 

Número de 

suspensiones del 

empleo, cargo o 

comisión 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
0 

Número de 

destituciones del 

empleo, cargo o 

comisión 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
0 

 

Número de 

inhabilitaciones 

temporales para 

desempeñar 

empleos, cargos o 

comisiones en el 

servicio público y 

para participar en 

adquisiciones, 

arrendamientos, 

servicios u obras 

públicas 

 

4 

 

Sanciones firmes e indemnizaciones 

(Autoridad Resolutora) 

Número de procedimientos 

que culminaron con 

sanción firme 

 

 

4 
 

Porcentaje de 

procedimientos iniciados 

que culminaron con una 

sanción firme 

 

66.66% 
 

Cantidad efectivamente 

cobrada como 

indemnización, en su caso 

 

 

$ 0.00 

 

 


