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El Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Tlaxcala (CJPJET), 
el Comité de Participación Ciudadana (CPC), la Fiscalía Especializada en 
Combate a la Corrupción (FECC), la Secretaría de la Función Pública (SFP), el 
Instituto de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales 
(IAIP), el Órgano de Fiscalización Superior del Congreso del Estado de 
Tlaxcala (OFS) y el Tribunal de Justicia Administrativa (TJA), que integran el 
Comité Coordinador del Sistema Anticorrupción del Estado de Tlaxcala, 
presentan su V Informe de Actividades, con el objetivo de rendir cuentas 
sobre su actuación colaborativa y estratégica en materia anticorrupción. 

El artículo 9 fracción VIII de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de 
Tlaxcala (LSAET), establece la facultad de emitir un informe anual relativo a 
los avances y resultados del ejercicio de las funciones, aplicación de políticas 
y programas del CC; en observancia a lo señalado, se muestran los resultados 
correspondientes al Programa de Trabajo Anual del Comité Coordinador 
(PTACC) 2022 - 2023 (15 de agosto de 2022 - 14 de agosto de 2023), el cual 
fue aprobado el 28 de octubre de 2022.

El PTACC 2022 - 2023 fue el resultado del consenso institucional, en el que el 
Comité Coordinador planteó estrategias basadas en las prioridades de corto 
plazo de la Política Anticorrupción del Estado de Tlaxcala (PAET) a través de 
las líneas de acción siguientes: 

•	 Programa de Implementación de la Política Anticorrupción del Estado de 
Tlaxcala (PI – PAET)

•	 Mecanismos de coordinación estratégica

•	 Datos Abiertos

•	 Certificación de las personas servidoras públicas

•	 Instrumentos de Medición y evaluación a autoridades que resuelven faltas 
administrativas y denuncias por hechos de corrupción

•	 Política Criminal 

•	 Programa de Capacitación y sensibilización   

•	 Fortalecimiento de la Ética Pública 

•	 Análisis legal de la figura de Testigos Sociales 

•	 Instalación del Sistema Anticorrupción 

•	 Observatorio para la gestión de riesgos 

•	 Auditorías de desempeño 

•	 Fortalecimiento de la Política de Mejora Regulatoria a nivel municipal 
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•	 Seguimiento de acuerdos con el Consejo de Mejora Regulatoria 

•	 Estudio del funcionamiento de los Consejos Consultivos en Tlaxcala 

•	 Programa de Difusión del Comité Coordinador

•	 Semana de la Integridad 2022 

•	 Estandarización de Datos del Sistema 6

De tal forma que, en este Informe de Actividades presentamos los avances y resultados 
de las líneas de acción; las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias llevadas a cabo; los 
Acuerdos, así como estadísticas de los procedimientos iniciados que culminaron con una 
sanción firme, el monto al que asciende y en su caso, las indemnizaciones efectivamente 
cobradas, con base en la información proporcionada por los Órganos Internos de Control 
de los Entes Públicos del Estado. 



14

1.
 S

ES
IO

N
ES

 O
R

D
IN

A
R

IA
S 

Y 
EX

TR
A

O
R

D
IN

A
R

IA
S

D
EL

 C
O

M
IT

É 
C

O
O

R
D

IN
AD

O
R SESIÓN Y FECHA ACUERDO

Sesión Solemne

Cuarta Sesión 
Ordinaria

Tercera Sesión 
Ordinaria

15/08/2022

01/12/2022

28/10/2022

Toma de protesta de la Lcda. Erika Montiel 
Pérez, Presidenta del CPC, como Presidenta 
del CC.

•	 Aprobación del seguimiento en 
mesas de trabajo de los 3 proyectos 
de iniciativas mediante las cuales el 
CC, propuso reformar, adicionar y 
derogar diversas disposiciones a la Ley 
Municipal, Ley de Obras Públicas y Ley 
de Adquisiciones todas del Estado de 
Tlaxcala, en materia de regulación de 
Órganos Internos de Control, Testigo 
Social, Padrón Único de Contratistas, 
Catálogo de Precios Unitarios y 
Padrón Único de Proveedores, 
respectivamente.

•	 Aprobación de la Convocatoria para 
la Sesión de Instalación del Sistema 

•	 Toma de protesta del Lcdo. Ricardo 
Sánchez Ramírez, Titular de la FECC, 
como integrante del CC.

•	 Toma de protesta del Mtro. Elías Cortés 
Roa, Magistrado Presidente del TJA 
como integrante del CC.

•	 Aprobación del PTACC 2022 - 2023.

•	 Aprobación del fortalecimiento 
de los 3 proyectos de iniciativas 
mediante las cuales el CC, propuso 
reformar, adicionar y derogar diversas 
disposiciones a la Ley Municipal, Ley de 
Obras Públicas y Ley de Adquisiciones 
todas del Estado de Tlaxcala, en 
materia de regulación de Órganos 
Internos de Control, Testigo Social, 
Padrón Único de Contratistas, Catálogo 
de Precios Unitarios y Padrón Único de 
Proveedores, respectivamente, a través 
del análisis en mesas de trabajo.

•	 Aprobación de la suscripción 
y renovación de Convenios de 
Colaboración para el uso de la 
Plataforma Digital del Estado de 
Tlaxcala.
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Anticorrupción del Estado de Tlaxcala.

•	 Aprobación de mesas de trabajo para el 
análisis de los Lineamientos que regulan 
las Sesiones del Sistema Anticorrupción 
del Estado de Tlaxcala.

Primera Sesión 
Ordinaria

20/02/2023

•	 Aprobación del Proyecto de Regulación 
de Órganos Internos de Control en la 
Ley Municipal del Estado de Tlaxcala.

•	 Aprobación del Proyecto de Regulación 
de Testigo Social, Padrón Único de 
Contratistas y Catálogo de Precios 
Unitarios en la Ley de Obras Públicas 
para el Estado de Tlaxcala y sus 
Municipios.

•	 Aprobación del Proyecto de Regulación 
de Testigo Social y Padrón Único de 
Proveedores en la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Servicios del Estado 
de Tlaxcala.

SESIÓN SOLEMNE

Con fundamento en los artículos 10, 11 y 19 de la LSAET, el 15 de agosto de 2022, rindió 
protesta la Licenciada Erika Montiel Pérez, como Presidenta del Comité Coordinador del 
SAET.

Imágenes 1 y 2. Toma de protesta de la Lcda. Erika Montiel Pérez como Presidenta del CC.
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Conforme al artículo 9 de la LSAET, el CC a través del ACUERDO CC/SAETLX-No.4: aprobó 
su PTACC, con fecha 28 de octubre de 2022, el referido documento contiene 1 objetivo 
general y 18 estrategias, de las cuales 14 corresponden a la totalidad de prioridades de 
corto plazo incluidas en la PAET y las 4 estrategias restantes, atienden a proyectos de 
seguimiento del Comité Coordinador.

TERCERA SESIÓN ORDINARIA 2022

El 28 de octubre de 2022, en las instalaciones de la Fiscalía Especializada en Combate a 
la Corrupción del Estado de Tlaxcala, durante la Tercera Sesión Ordinaria y con fundamento 
en el artículo 10 de la LSAET, el Lcdo. Ricardo Sánchez Ramírez, Titular de la FECC y el Mtro. 
Elías Cortés Roa, Magistrado Presidente del TJA, rindieron protesta como integrantes del 
CC.

Imagen 3. Lcdo. Ricardo Sánchez Ramírez,
Titular de la FECC

Imagen 4.  Mtro. Elías Cortés Roa, 
Magistrado Presidente del TJA

https://saetlax.org/wp-content/
uploads/2023/06/PTACC2022v1.pdf
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Mediante ACUERDO CC/SAETLX-No.5, el CC aprobó la realización de mesas de trabajo 
para el fortalecimiento de tres proyectos de iniciativas, a través de las cuales se analizarían 
reformas, adiciones y derogaciones de diversas disposiciones a la Ley Municipal del Estado 
de Tlaxcala, la Ley de Obras Públicas para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios y la Ley 
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Tlaxcala.

En la primera de las citadas se propuso la regulación de Órganos Internos de Control, 
mientras que en la segunda y tercera se promueve la creación de la figura de Testigo 
Social, el Padrón Único de Contratistas, el Padrón Único de Proveedores y el Catálogo de 
Precios Unitarios.

De igual manera, se emitió el ACUERDO CC/SAETLX-No.6 donde el CC aprobó la 
suscripción y renovación de Convenios de Colaboración para el uso de la Plataforma 
Digital del Estado de Tlaxcala.

CUARTA SESIÓN ORDINARIA 2022

En las instalaciones de la SESAET, el 1 de diciembre de 2022, mediante ACUERDO 
CC/SAETLAX - NO.7, se aprobó la realización de mesas de trabajo para el seguimiento 
de los tres proyectos de iniciativas, referidos en la Tercera Sesión Ordinaria. A través 
del ACUERDO CC/SAETLAX - NO.8, el CC aprobó la Convocatoria para la Sesión de 
Instalación del Sistema Anticorrupción del Estado de Tlaxcala, que tuvo verificativo el 9 de 
diciembre de 2022 en las instalaciones del Auditorio del Órgano de Fiscalización Superior.

Conforme al ACUERDO CC/SAETLAX - NO.9, el CC aprobó, la realización de mesas de 
trabajo para el análisis de los Lineamientos que regularán las sesiones del SAET. 

PRIMERA SESIÓN ORDINARIA 2023

El 20 de febrero de 2023, en las instalaciones de la SESAET, a través de los ACUERDOS 
CC/SAETLAX- No. 1, 2 y 3, el CC aprobó los proyectos siguientes, para su presentación al 
Congreso del Estado:

•	 Iniciativa con Proyecto de Decreto mediante la cual se adicionan diversas disposiciones 
a la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala, en materia de regulación de Órganos Internos 
de Control. 

•	 Iniciativa con Proyecto de Decreto mediante la cual se reforman y se adicionan diversas 
disposiciones a la Ley de Obras Públicas para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios, 
en materia de Testigo Social, Padrón Único de Contratistas y Catálogo de Precios 
Unitarios.
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•	 Iniciativa con Proyecto de Decreto mediante la cual se reforman y se adicionan diversas 
disposiciones a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de 
Tlaxcala en materia de regulación de Testigo Social y Padrón Único de Proveedores.

Los cuales fueron presentados al Congreso del Estado de Tlaxcala, el 2 de marzo de 2023. 

El 02 de marzo de 2023 en Sesión Ordinaria del 
Órgano de Gobierno, la Lcda. Violeta Fernández 
Vázquez toma protesta como representante 
del Consejo de la Judicatura ante el Comité 
Coordinador del SAET.

Imagen 5.  Lcda. Violeta Fernández 
Vázquez, Consejera de la Judicatura 
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2.1 Programa de Implementación de la Política 
Anticorrupción del Estado de Tlaxcala (PI - PAET)

La hechura del Programa de Implementación tiene el objetivo de generar las 
estrategias, líneas de acción e indicadores que posibiliten la ejecución de las 39 
prioridades de la PAET (aprobada el 4 de agosto de 2020), desde un enfoque de 
coordinación y corresponsabilidad, colocando en el centro el Derecho Humano a 
vivir en un ambiente libre de corrupción.

Para concretar el Programa de Implementación se ha seguido un proceso 
colaborativo y participativo, donde la iniciativa privada, la sociedad civil y la 
academia, han hecho distintas aportaciones en las actividades siguientes:

2.
 L

ÍN
EA

S 
DE

 A
CC

IÓ
N

FECHA ACUERDO

Participación en el Mecanismo 
Nacional de Revisión entre pares: 
artículos 9 y 33 de la Convención 
de las Naciones Unidas contra la 
Corrupción.

Resultados finales del 
Mecanismo Nacional de 
Revisión entre pares, referente 
a la Convención de las Naciones 
Unidas contra la Corrupción.

Mesa de trabajo con la Mtra. 
Gimena Lara Pérez, Titular de 
la Coordinación General de 
Planeación e Inversión del 
Gobierno del Estado de Tlaxcala. 

Reunión a distancia con 
integrantes del Comité de 
Participación Ciudadana del 
Sistema Anticorrupción del 
Estado de Guanajuato.

Prioridad 5: Protección a denunciantes, 
testigos, alertadores, peritos y 
víctimas de faltas administrativas o 
hechos de corrupción.

Prioridad 22: Testigos sociales. 

Prioridad 5: Protección a denunciantes, 
testigos, alertadores, peritos y 
víctimas de faltas administrativas o 
hechos de corrupción.

Prioridad 28 – Auditorías de 
Desempeño.

Principio Transversal de Estado 
Abierto: Red Ciudadana 
Anticorrupción de Guanajuato.

17/08/2022

23/01/2023

31/01/2023

17/11/2022

DESCRIPCIÓN
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Reunión a distancia con la Titular 
y personal de la Secretaría 
Ejecutiva del Estado de México. 

Reunión de trabajo con el 
Ing. Enrique Ramírez Castillla, 
Presidente de la Cámara 
Mexicana de la Industria de la 
Construcción y personal de la 
misma. 

Mesa de Diálogo: El Día 
Internacional de la Mujer en la 
Agenda Anticorrupción.

En este evento participaron 
Investigadoras, Integrantes 
de Sociedad Civil, Servidoras 
Públicas e Integrantes del Comité 
de Participación Ciudadana.  

Reunión de trabajo con el Ing. 
César Reyes Chávez, Presidente 
de la Confederación Patronal 
de la República Mexicana 
(COPARMEX) Tlaxcala.  

Reunión de trabajo con personal 
de la Comisión Estatal de Mejora 
Regulatoria (CEMERT). 

Realización del Foro Hacia la 
Construcción de una Política 
Criminal Anticorrupción.

Reunión de trabajo con el 
Lcdo. Carlos Tamayo Chavero, 
Presidente de la Cámara 
Nacional de la Industria de 
Transformación Delegación 
Tlaxcala (CANACINTRA).

Reunión de trabajo con el 
Presidente de la Cámara 
Nacional de la Industria de 
Restaurantes y Alimentos, Lcdo. 
Javier Zamora Ríos.

Prioridad 20 – Generar Inteligencia 
Anticorrupción.

Prioridad 38 – Fomentar la 
conformación de una coalición de 
empresas íntegras.

Principio Transversal de Perspectiva 
de Género: Propuestas de Integridad 
Pública.

Prioridad 38 – Fomentar la 
conformación de una coalición de 
empresas íntegras.

Prioridad 32 – Mecanismos 
de Evaluación de acuerdos y 
compromisos generados en 
el Consejo Estatal de Mejora 
Regulatoria.

Prioridad 9 – Establecer una Política 
Criminal.

Prioridad 38 – Fomentar la 
conformación de una coalición de 
empresas íntegras.

Prioridad 38 – Fomentar la 
conformación de una coalición de 
empresas íntegras.

31/01/2023

14/03/2023

06/03/2023

13/06/2023

13/02/2023

01/06/2023

28/03/2023

22/06/2023
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Reunión de trabajo con personal 
directivo de la Cámara de la 
Industria Textil Puebla – Tlaxcala, 
que preside el Lcdo. José Antonio 
Torres Lamuñoz. 

Prioridad 38 – Fomentar la 
conformación de una coalición de 
empresas íntegras.

12/07/2023

Las aportaciones realizadas, se han desarrollado en un primer documento que se encuentra 
en análisis para su retroalimentación; el proyecto del PI – PAET concentra los avances y 
trabajos del Comité Coordinador, disponible para su consulta en la liga o código QR 
siguiente:

https://saetlax.org/wp-content/
uploads/2023/07/Borrador.copia_.

PIPAET_4.07.23.docx

Imágenes 6 y 7.  Mesa de Diálogo: El Día Internacional de la Mujer en la Agenda Anticorrupción. 06 de marzo de 2023.
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2.2. Mecanismos de coordinación estratégica

De acuerdo con la Prioridad 1 de la PAET: Formalizar programas y mecanismos de 
coordinación estratégicos entre las autoridades encargadas de investigar, substanciar, 
resolver y sancionar faltas administrativas graves y no graves, obteniendo los resultados 
siguientes: 

2.3. Datos Abiertos 

De acuerdo con la Prioridad 2 de la PAET: Generar datos abiertos y versiones públicas 
de los procedimientos de responsabilidad concluidos y del número de aquellos que están 
en proceso, se presentan los avances siguientes:

PTACC 2022 - 2023 AVANCES

Estrategia 2.1
Línea de acción 2.1.1
Proyecto de reforma a la Ley 
Municipal para el fortalecimiento 
de los Órganos Internos de 
Control

Línea de acción 2.1.1
 Realizar reuniones de trabajo 
coordinadas por el Tribunal de 
Justicia Administrativa con el 
apoyo de la SESAET dirigidas a 
Titulares de OIC

En la Primera Sesión Ordinaria 2023, realizada el 20 
de febrero, se concluyó el referido proyecto con la 
aprobación de la Iniciativa con Proyecto de Decreto 
mediante la cual se adicionan diversas disposiciones 
a la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala, en materia 
de regulación de Órganos Internos de Control, para 
presentarse al Congreso del Estado de Tlaxcala. 
Disponible para su consulta en:

https://tinyurl.com/262tdnfz

El Magistrado Elías Cortés Roa, Presidente del 
Tribunal de Justicia Administrativa impartió la sesión 
de conclusión del seminario de Responsabilidades 
Administrativas de las Personas Servidoras Públicas.

Fecha: 10 de febrero de 2023

Objetivo: Contribuir con los Órganos Internos de 
Control a la Integración de los Procedimientos de 
Responsabilidad Administrativa. 
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PTACC 2022 - 2023 AVANCES

Estrategia 3.1
Línea de acción 3.1.1
 Implementar los Lineamientos 
para el Micrositio de Órganos 
Internos de Control

El Micrositio de los Órganos Internos de Control 
actualmente está en funcionamiento y disponible a 
través de https://oic.saetlax.org/#/auth.

Imagen 8.  Micrositios del Sitio Web de la SESAET, https://oic.saetlax.org/#/auth

2.4. Certificación de las personas servidoras públicas

La prioridad 7 de la PAET consiste en: Impulsar la certificación de las personas servidoras 
públicas que se desempeñan en instituciones receptoras de quejas, denuncias o alertas por 
faltas administrativas o hechos de corrupción. Así como en los procesos de investigación, 
substanciación, determinación, resolución y sanción de las autoridades competentes.

De la que se informa lo siguiente: 
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2.5. Instrumentos de Medición y evaluación a autoridades que 
resuelven faltas administrativas y denuncias por hechos de 

corrupción

La prioridad 8 de la PAET consiste en: Diseñar instrumentos de medición y evaluación 
sobre el funcionamiento, capacidades y desempeño de las instituciones competentes 
en la detección, investigación, substanciación, determinación, resolución y sanción de 
faltas administrativas y hechos de corrupción, para mejorar la toma de decisiones de las 
organizaciones y generar valor público a la sociedad.

De la cual se emite la información siguiente:

PTACC 2022 - 2023 AVANCES

Estrategia 4.1
Línea de acción 4.1.1
Desarrollar un diagnóstico para 
identificar los insumos que se 
requieren, la pertinencia y las 
temáticas de certificación de las 
personas servidoras públicas que 
reciben quejas, denuncias, alertas 
por faltas administrativas o hechos 
de corrupción

El diagnóstico referido está en proceso de elaboración; 
actualmente las autoridades del Comité Coordinador 
que reciben quejas, denuncias, alertas por faltas 
administrativas o hechos de corrupción, están 
generando los insumos para su conclusión. 

El proyecto del documento se encuentra disponible 
para su consulta en: https://saetlax.org/wp-content/
uploads/2023/07/Diagnostico-de-Certificacion.
docx

PTACC 2022 - 2023 AVANCES

Estrategia 5.1
Línea de acción 5.1.1
Elaborar los criterios para generar 
los indicadores del modelo de 
evaluación de las instituciones 
relacionadas con los procesos de 
procuración y administración de 
justicia de faltas administrativas y 
delitos por hechos de corrupción.

Los criterios para la elaboración de indicadores se 
generaron a partir de las facultades de las instituciones 
del Comité Coordinador que llevan a cabo procesos 
de procuración y administración de justicia de faltas 
administrativas y delitos por hechos de corrupción. 

El documento denominado Criterios del Modelo 
de Evaluación de instituciones del Comité 
Coordinador, relacionadas con los procesos de 
procuración y administración de justicia de faltas 
administrativas y delitos por hechos de corrupción, 
está disponible para su consulta en:
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2.6.  Política Criminal 

La prioridad 9 de la PAET consiste en: Establecer una política criminal en materia de 
delitos por hechos de corrupción. Entendida como el conjunto de estrategias y acciones 
para prevenir, controlar, investigar y sancionar la criminalidad, la atención a las víctimas, 
en el caso de que el acto de corrupción impida o vulnere el ejercicio de derechos de todo 
tipo y el tratamiento de los condenados. De la que se informa lo siguiente: 

 https://saetlax.org/wp-content/uploads/2023/07/
Criterios-de-evaluacion.docx

PTACC 2022 - 2023 AVANCES

Estrategia 6.1
Línea de acción 6.1.1
Realizar un foro estatal con entes 
públicos, academia, iniciativa 
privada y sociedad civil.

El 1 de junio de 2023 se llevó a cabo el Foro Hacia la 
Construcción de una Política Criminal Anticorrupción, 
el cual se dividió en dos fases; en la primera participaron 
especialistas en la materia con una introducción 
conceptual:

•	 Dr. Serafín Ortiz Ortiz, Rector de la Universidad 
Autónoma de Tlaxcala. 

•	 Dra. Rosaura A. Villanueva Arzápalo, Fiscal 
Especializada en Combate a la Corrupción del 
Estado de Quintana Roo y Presidenta de la 
Convención Nacional de Fiscales Anticorrupción.

•	 Mtro. Ricardo Rodríguez Ceciliano, Director 
de Evaluación de Estrategias Político Criminales 
de la Fiscalía General de Justicia de la Ciudad de 
México.

En la segunda fase, Titulares de Entes Públicos, 
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Magistradas, Juezas, representantes de instituciones 
garantes de Derechos Humanos, de Sociedad Civil 
y de la Academia hicieron aportaciones sobre las 
estrategias y acciones que consideran relevantes 
incluir en la Política Criminal del Estado. 

Contando con la importante participación de las 
personas siguientes: 

1 )	 Mtra. Anel Bañuelos Meneses, Magistrada 
Titular de la Tercera Ponencia de la Sala Penal 
y Especializada en Administración de Justicia 
para Adolescentes.

2 )	 Mtra. Marisol Barba Pérez, Magistrada Titular 
de la Primera Ponencia de la Sala Penal y 
Especializada en Administración de Justicia 
para Adolescentes.  

3 )	 Mtra. Angélica Aragón Sánchez, Jueza de 
Control y de Juicio Oral del Distrito Judicial de 
Guridi y Alcocer.

4 )	 Lcda. Jakqueline Ordoñez Brasdefer, Presidenta 
de la Comisión Estatal de Derechos Humanos

5 )	 Lcdo. Neri Toshiro León Sauza, Titular de la 
Unidad de Inteligencia Patrimonial y Económica 

6 )	 Mtra. Nancy Guzmán Xicohténcatl, 
Coordinadora del Programa Académico en 
Criminología de la UATx

7 )	 Lcdo. Juan Carlos Vázquez, Presidente en 
Capítulo Tlaxcala, Barra Mexicana, Colegio de 
Abogados, A.C. 

8 )	 Lcda. Edith Méndez Ahuactzin, Directora del 
Colectivo Mujer y Utopía. 

9 )	 Mtro. Edilberto Vázquez González, Director 
General del Instituto de Estudios Superiores 
Benito Juárez.
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Imágenes 9, 10 y 11. Foro hacia la Construcción de la Política Criminal Anticorrupción, 1 de junio de 2023, Congreso del 
Estado

2.7.  Programa de Capacitación y sensibilización 

En la prioridad 15 de la PAET se estableció implementar programas de capacitación 
permanente y de sensibilización sobre la importancia del servicio público y la ética e 
integridad pública y para su ejecución se ha realizado lo siguiente:

PTACC 2022 - 2023 AVANCES

Estrategia 7.1
Línea de acción 7.1.1

Realizar el programa de 
capacitación del Comité 
Coordinador 

El programa de capacitación del Comité Coordinador 
consistió en dos actividades: 

1 )	 Seminario: Las Responsabilidades 
Administrativas de las Personas Servidoras 
Públicas.

Efectuado en 5 sesiones: 26 y 27 de enero; 02, 03 y 10 
de febrero de 2023.

Sede: Instituto Mexicano de Valores, S.C.
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Impartido por: Claustro académico del Instituto 
Mexicano de Valores, S.C. y el Magistrado Elías Cortés 
Roa, Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa. 

Asistentes: 83 Titulares y personal de Órganos Internos 
de Control de los Entes Públicos del Estado. 

2 )	 Capacitaciones Regionales del Comité 
Coordinador

Realizadas en 5 sesiones: 27 de abril; 04, 11, 18 y 25 de 
mayo de 2023.  

Sedes: 
-- San Pablo del Monte 
-- Nativitas 
-- Huamantla
-- Apizaco
-- Tlaxcala

 Impartidas por: 

•	 Lcda. Erika Montiel Pérez, Presidenta del Comité 
Coordinador.

•	 Lcdo. Ricardo Sánchez Ramírez, Fiscal 
Especializado en Combate a la Corrupción 

•	 Lcda. Eréndira Cova Brindis, Secretaria de la 
Función Pública

•	 Lcda. Violeta Vázquez Fernández, Consejera de 
la Judicatura

•	 Lcda. Maribel Rodríguez Piedras, Comisionada 
Presidenta del Instituto de Acceso a la Información 
Pública y Protección de Datos Personales del 
Estado de Tlaxcala

•	 Mtro. Elías Cortés Roa, Magistrado Presidente 
del Tribunal de Justicia Administrativa

Asistentes: 474 personas servidoras públicas.
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Línea de acción 7.1.3
Conferencia Magistral

La Secretaría de la Función Pública realizó la 
Conferencia Magistral denominada El Proyecto 
Nacional y la Administración Pública, evento presidido 
por la Lcda. Eréndira Cova Brindis.

Fecha: 30 de junio de 2023
Sede: Centro Cultural Universitario 
Impartió: Dr. Manuel Quijano Torres, politólogo, 
investigador y catedrático de la UNAM.

Imágenes 12 y 13. Seminario de Responsabilidades Administrativas de las Personas Servidoras Públicas, IMV, SC.
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Imagen 14. Banner de difusión de Capacitaciones Regionales del Comité Coordinador

Imágenes 15 y 16. Capacitaciones Regionales, Sede San Pablo del Monte, 27 de abril 2023, Auditorio del Centro Cultural 
de San Pablo del Monte 
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Imagen 17. Capacitaciones Regionales, Sede San Pablo del Monte, 27 de abril 2023, Auditorio del Centro Cultural de San 
Pablo del Monte 

Imágenes 18 y 19. Capacitaciones Regionales, Sede Nativitas, 4 de mayo de 2023, Auditorio Municipal de Nativitas

Imágenes 20 y 21. Capacitaciones Regionales, Sede Huamantla, 11 de mayo de 2023, Museo Regional de Huamantla
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Imágenes 22, 23, 24, 25 y 26. Capacitaciones Regionales, Sede Apizaco, 18 de mayo de 2023, Lobby del Auditorio Emilio 
Sánchez Piedras Apizaco
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Imágenes 27 y 28. Capacitaciones Regionales, Sede Tlaxcala, 25 de mayo de 2023, Hotel Xiadani.

Imágenes 29, 30, 31 y 32. Imágenes de la Conferencia Magistral “El Proyecto Nacional y la Administración Pública” 
organizada por la Secretaría de la Función Pública. 
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2.8.  Fortalecimiento de la Ética Pública

De lo establecido en la PAET, respecto de la prioridad 18: Impulsar la adopción, 
socialización y fortalecimiento de políticas de integridad y prevención de conflictos de 
interés, en los entes públicos mediante comités de ética, se han realizado los trabajos 
siguientes:  

PTACC 2022 - 2023 AVANCES

Estrategia 8.1
Línea de acción 8.1.1
Solicitar que los EPET suban 
su Código de Ética, así como 
la integración de su Comité al 
Micrositio de Ética Pública

Actualmente en el Portal de Ética Pública se encuentran 
disponibles los Códigos de Ética de los Entes Públicos 
siguientes: 

•	 Código de Ética y Conducta del Tribunal de 
Justicia Administrativa del Estado de Tlaxcala

•	 Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción 

•	 Municipio de Santa Cruz Tlaxcala

•	 Instituto Tlaxcalteca de Elecciones

•	 Municipio de Santa Ana Nopalucan

•	 Municipio de Teolocholco

•	 Municipio de Texoloc

•	 Municipio de Tetla

•	 Municipio de Nanacamilpa

•	 Municipio de Tlaxcala

•	 Municipio de Zacualpan

•	 Municipio de Apizaco

•	 Municipio de Tzompantepec

•	 Municipio de Contla

•	 Comisión Estatal de Derechos Humanos

Datos disponibles en:
https://oic.saetlax.org/#/oic/plt/plt
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2.9.  Análisis legal de la figura de Testigos Sociales 

La prioridad 22 de la PAET señala: Implementar programas de testigos sociales para 
procedimientos de adquisiciones, que cuente con medios de verificación de resultados y 
con posibilidad de emitir una opinión fundada a la autoridad correspondiente o al Comité 
de Adquisiciones de la institución a la que se refiera, en este sentido se informa lo siguiente:

PTACC 2022 - 2023 AVANCES

Estrategia 9.1
Línea de acción 9.1.1
Realizar un proyecto de reforma 
a la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Servicios del 
Estado de Tlaxcala  

En la Primera Sesión Ordinaria del Comité 
Coordinador del 20 de febrero de 2023 se aprobó el 
Proyecto de Regulación de Testigo Social y Padrón 
Único de Proveedores en la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Servicios del Estado de Tlaxcala. 

Fecha de entrega de la Iniciativa al Congreso del 
Estado de Tlaxcala: 02 de marzo de 2023.

Disponible para su consulta en: 
ht tps : / / congresodet l axca la .gob .mx/wp-
c o n t e n t / u p l o a d s / 2 0 2 1 / 0 9 / 0 7 - 0 3 - 2 3 - S e -
reforman-y-adicionan-la-Ley-de-Adquisiciones-
Arrendamientos-y-Servicios-para-el-Estado-y-sus-
Municipios.pdf
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2.10. Instalación del Sistema Anticorrupción

La prioridad 23 de la PAET indica la implementación de un modelo de evaluación del 
desempeño del Sistema Anticorrupción del Estado de Tlaxcala, en concordancia con las 
determinaciones del SNA, sin embargo, es importante que el instrumento de medición se 
construya de forma colaborativa, para lo cual se requería la instalación del Sistema Estatal, 
que con base en el artículo 7 de la LSAET se conforma de:

I )	 Los integrantes del Comité Coordinador;

II )	 El Comité de Participación Ciudadana, y

III )	 Los Municipios, quienes concurrirán a través de sus representantes.

De acuerdo con lo anterior, se informa lo referente a la instalación del Sistema Anticorrupción 
del Estado de Tlaxcala: 

Línea de acción 9.1.2
Realizar un proyecto de reforma a 
la Ley de Obras Públicas. Realizar 
un proyecto de reforma a la Ley 
de Obras Públicas

En la Primera Sesión Ordinaria 2023 del Comité 
Coordinador del 20 de febrero de 2023 se aprobó 
el Proyecto de Regulación de Testigo Social, Padrón 
Único de Contratistas y Catálogo de Precios Unitarios 
en la Ley de Obras Públicas para el Estado de Tlaxcala 
y sus Municipios.

Fecha de entrega de la Iniciativa al Congreso del 
Estado de Tlaxcala: 02 de marzo de 2023.

Disponible para su consulta en: 

https://congresodetlaxcala.gob.mx/wp-content/
uploads/2021/09/07-03-23-Se-reforman-y-
adicionan-la-Ley-de-Obras-P%C3%BAblicas-para-
el-Estado-de-Tlaxcala-y-sus-Municipios-.pdf
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PTACC 2022 - 2023 AVANCES

Estrategia 11.1
Línea de acción 11.1.1
Diseñar una propuesta de 
funcionamiento del observatorio 
para identificar riesgos de 
corrupción.

Para la ejecución de la prioridad correspondiente, se 
ha iniciado por generar un análisis del funcionamiento 
del Observatorio de Mejora Regulatoria, con la 
intención de contar con un referente en la materia, 
debido a que este mecanismo incidiría en los puntos 
de contacto gobierno sociedad.

El análisis citado se encuentra disponible en: 

https://saetlax.org/wp-content/uploads/2023/07/
Observatorio-para-la-gestion-de-riesgos.docx

2.11.  Observatorio para la gestión de riesgos 

La Prioridad 27 de la PAET consiste en: Crear observatorios y laboratorios de innovación 
social para la gestión de riesgos de corrupción en los puntos de contacto gobierno 
sociedad, así como para la vigilancia en compras y adquisiciones públicas, para lo cual se 
informan los avances siguientes: 

PTACC 2022 - 2023 AVANCES

Estrategia 10.1
Línea de acción 10.1.1
Realizar la sesión solemne de 
instalación del SAET

El 9 de diciembre de 2022, Día Internacional contra la 
Corrupción y en el marco de la Semana de Integridad, 
se realizó la Sesión Solemne de Instalación del Sistema 
Anticorrupción del Estado de Tlaxcala, para la toma 
de protesta de las Presidentas y los Presidentes 
Municipales del Estado conforme a lo dispuesto en el 
artículo 7 de la LSAET. 

El acta de la Sesión Solemne de Instalación se 
encuentra disponible para su consulta en: 

https://saetlax.org/wp-content/uploads/2023/07/
A c t a - d e - l a - I n s t a l a c i o n - d e l - S i s t e m a -
Anticorrupcion-del-Estado-de-Tlaxcala.pdf
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2.12.  Auditorías de desempeño

La prioridad 28 de la PAET consiste en: Implementar muestras mayores de auditorías de 
desempeño a programas específicos, las cuales deberán contar con la capacidad de análisis 
del impacto de las acciones y en general de la eficiencia de los programas presupuestarios 
en la resolución de problemas públicos, de la que se informa lo siguiente:

PTACC 2022 - 2023 AVANCES

Estrategia 12.1
Línea de acción 12.1.1
Presentar datos generales sobre 
las auditorías de desempeño 
realizadas (Información del OFS).

Uno de los objetivos sustantivos de la Fiscalización 
Superior, es verificar si los entes fiscalizables, durante 
su gestión financiera se ajustaron a las normas 
aplicables en la materia. 

La revisión y fiscalización de los Entes Fiscalizables, 
se realizó con la información que proporcionaron en 
la auditoría financiera, obra pública y de desempeño, 
practicadas de acuerdo con las órdenes de auditoría, 
conforme al Programa Anual de Auditorías 2022. 

De conformidad con el artículo 50 fracción I, de la Ley 
de Fiscalización Superior y Rendición de Cuentas del 
Estado de Tlaxcala y sus Municipios, se presenta un 
resumen de las auditorías efectuadas:

Ente Fiscalizable
(Clasificación 

Administrativa)

Poderes del 
Estado

15

7

29

1
1

5

118

60

4

1

8

0
0

2

75

60

0

0

0

0
0

0

60

60

19

8

37

1
1

7

253

180

Entidades 
Paraestatales
Organismos 
Autónomos
Organismo No 
Sectorizado
Patronatos
Municipios
Comisiones de 
Agua Potable

Total

Tipo de Auditoría
Cumplimiento 

Financiero
Obra 

Pública
Desem-

peño
Total
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2.13.  Fortalecimiento de la Política de Mejora Regulatoria a nivel 
municipal 

En la Prioridad 31 de la PAET se estableció fortalecer la política de mejora regulatoria 
con el análisis de los trámites y servicios que son señalados con mayor número de casos 
de hechos de corrupción. Además, promover la mejora, simplificación y unificación de 
los procesos institucionales y trámites y servicios públicos, de la cual se han hecho las 
actividades siguientes:

PTACC 2022 - 2023 AVANCES

Estrategia 13.1
Línea de acción 13.1.1
Realizar una reunión de trabajo 
con presidentas y presidentes 
municipales, así como Titulares de 
los OIC para promover la mejora, 
simplificación y unificación de 
procesos institucionales, trámites 
y servicios públicos, considerando 
que es una política que contribuye 
a prevenir la corrupción.

Se realizaron dos mesas de trabajo denominadas: “La 
Mejora Regulatoria para Prevenir la Corrupción”, con 
el objetivo de impulsar acciones a nivel municipal que 
permitan fortalecer la política de mejora regulatoria 
para evitar la incidencia de faltas administrativas y la 
comisión de delitos por hechos de corrupción.

Fechas: 21 y 22 de septiembre de 2022

Sede: Instalaciones de la Secretaría de Desarrollo 
Económico

Impartieron:

•	 Lcdo. Javier Marroquín Calderón, Secretario de 
Desarrollo Económico

•	 Lcda. Erika Montiel Pérez, Presidenta del Comité 
Coordinador

•	 Mtro. Germán Delón Páez, Comisionado Estatal 
de Mejora Regulatoria

•	 Lcdo. Julio Portilla Caballero, Jefe de Programas 
de Simplificación y Mejora Regulatoria

•	 Lcdo. Julio Caporal Flores, Secretario Técnico de 
la Secretaría Ejecutiva 

Asistentes: 97 personas, Presidentas y Presidentes 
Municipales, así como Titulares de los Órganos 
Internos de Control.
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Imágenes 33, 34 y 35. Mesa de Trabajo 
denominada “La Mejora Regulatoria para 
prevenir la corrupción”, 21 y 22 de septiembre 
de 2022, SEDECO

2.14.  Seguimiento de acuerdos con el Consejo de Mejora 
Regulatoria

En las Prioridad 32 se consideró establecer un mecanismo de evaluación y monitoreo 
de los acuerdos y compromisos generados en el Consejo Estatal de Mejora Regulatoria, 
para lo cual se informa lo siguiente:
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2.15.  Estudio del funcionamiento de los Consejos Consultivos en 
Tlaxcala

La PAET en su prioridad 37 señala el diseño de un modelo de consejo consultivo para la 
incidencia efectiva en la toma de decisiones, en la reducción de riesgos de corrupción en 
las instituciones públicas, de lo cual se informa lo siguiente: 

PTACC 2022 - 2023 AVANCES

Estrategia 14.1
Línea de acción 14.1.1
Generar una herramienta 
electrónica para colocar los 
acuerdos y avances.

De acuerdo con el artículo 16 de la Ley de Mejora 
Regulatoria para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios:

Serán personas invitadas permanentes del Consejo 
Estatal y podrán participar con voz, pero sin voto:
(…)
III. La o el Presidente del Sistema Anticorrupción del 
Estado de Tlaxcala, y 
(…)

En este sentido se ha desarrollado un tablero de 
seguimiento de acuerdos, dónde la sociedad pueda 
consultarlos y conocer sus avances.

La herramienta electrónica está disponible en la liga 
siguiente:

https://tinyurl.com/2bessp7p
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PTACC 2022 - 2023 AVANCES

Estrategia 15.1
Línea de acción 15.1.1
Realizar un estudio sobre los 
consejos consultivos a través 
de solicitudes de acceso a la 
información pública dirigidas a los 
EPET.

Para lograr implementar la prioridad 37 se consideró 
necesario la realización de un diagnóstico y un 
estudio que nos permitiera conocer la operatividad 
de los Consejos Consultivos en el Estado, que provea 
de los elementos necesarios para la hechura de una 
propuesta en esta materia.

El estudio se puede consultar en: 

https://saetlax.org/wp-content/uploads/2023/07/
EST.-CC-PAET-PRIO.37-V-30-06-2023.docx

2.16. Programa de Difusión del Comité Coordinador 

El Comité Coordinador con el objetivo de una efectiva vinculación y difusión de las 
actividades, realizó las acciones siguientes: 

•	 Diseño y publicación de material audiovisual para la difusión de actividades 
programadas. 

•	 Sesiones informativas dirigidas a personas servidoras públicas y a la sociedad sobre 
la integración del Sistema Anticorrupción, entre las que destacan las Capacitaciones 
Regionales del Comité Coordinador y la Semana de la Integridad 2022.

•	 Se elaboraron infografías con motivo de conmemoraciones, eventos y temas de la 
agenda anticorrupción.

•	 Sesiones de información a los Entes Públicos del Estado.
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2.17.  Semana de la Integridad 2022

La segunda edición de la Semana de la Integridad se realizó del 5 al 9 de diciembre de 
2022 con el objetivo de promover la ética e integridad pública con las personas servidoras 
públicas y la sociedad en general, creando espacios para la retroalimentación y el diálogo 
sobre la prevención de la corrupción, de la cual se informa lo siguiente:

PTACC 2022 - 2023 AVANCES

Estrategia 14.1
Línea de acción 14.1.1
Implementar la Semana de la 
Integridad 2022, del 5 al 9 de 
diciembre.

Se llevaron a cabo 4 eventos que se describen a 
continuación. 

Panel: Investigación de la corrupción desde una 
visión estratégica

Participantes: Mtro. Neri Toshiro León Sauza, Titular de 
la Unidad de Inteligencia Patrimonial y Económica de 
Tlaxcala, el Mtro. Pedro Muñoz León Juez adscrito al 
Juzgado Civil y Familiar del Distrito de Morelos, Tlaxco, 
Tlaxcala.

Moderó: Mtra. Nancy Guzmán Xicohténcatl, 
Coordinadora del Programa Académico en 
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Criminología de la UATx

Fecha: 5 de diciembre de 2022

Sede: Salón de usos múltiples del Tribunal Superior de 
Justicia

Asistentes: 56 personas servidoras públicas

Mesa de diálogo: Integración de Procedimientos 
de Responsabilidad Administrativa.

Participantes: Mtro. Alberto Gándara Ruiz Esparza, 
Magistrado del Tribunal de Justicia Administrativa del 
Estado de México y Mtro. Elías Cortés Roa, Magistrado 
Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa de 
Tlaxcala.
Moderó: Lcdo. Julio Caporal Flores, Secretario Técnico 
de la SESAET.

Fecha: 6 de diciembre de 2022

Sede: La Libertad, Centro Cultural de Apizaco

Asistentes: 168 personas, Titulares de Órganos Internos 
de Control y funcionariado público. 

Juventudes contra la corrupción 
Evento realizado por el Comité de Participación 
Ciudadana.

Fecha: 7 de diciembre de 2022

Sede: Patio Vitral del Congreso del Estado de Tlaxcala.

Asamblea General del Sistema Nacional 
Anticorrupción

En este evento se llevo a cabo la Declaratoria Solemne 
de Instalación del Sistema Nacional Anticorrupción, 
a cargo del Presidente del Comité Coordinador del 
Sistema Nacional Anticorrupción. 

Fecha: 8 de diciembre de 2022

Sede: Teatro Julio Castillo

Sesión Solemne de Instalación del Sistema 
Anticorrupción del Estado de Tlaxcala

Fecha: 9 de diciembre de 2022

Sede: Auditorio del Órgano de Fiscalización Superior
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Asistentes: Ing. Sergio González Hernández, Secretario 
de Gobierno en representación de la Lcda. Lorena 
Cuéllar Cisneros, Gobernadora Constitucional del 
Estado de Tlaxcala, la Magistrada Mary Cruz Cortés 
Ornelas, Presidenta del Tribunal Superior de Justicia, 
Integrantes del Comité Coordinador; del Comité de 
Participación Ciudadana, Presidentas y Presidentes 
Municipales. 

Imágenes 36, 37, 38 y 39 Inicio de la Semana de la Integridad 5 de diciembre de 2022, Tribunal de Justicia del Estado de 
Tlaxcala
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Imágenes 40, 41 y 42. Semana de la 
Integridad 6 de diciembre de 2022, Centro 

Cultural de Apizaco
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Imágenes 43, 44, 45 y 46. Semana de la Integridad, 9 de diciembre de 2022, Auditorio del Órgano de Fiscalización 
Superior

2.18.  Estandarización de Datos del Sistema 6

El Sistema 6 de la Plataforma Digital Nacional denominado Sistema de información 
pública de contrataciones, requiere a nivel subnacional la homologación de información, 
siendo este uno de los proyectos estratégicos incluidos en el PTACC, del cual se presentan 
los avances siguientes:

PTACC 2022 - 2023 AVANCES

Estrategia 18.1
Línea de acción 18.1.1
Estandarizar los Datos del 
Sistema 6 de Contrataciones de la 
Plataforma Digital Estatal,

El objeto de este proyecto es generar un esquema de 
Datos Abiertos aplicable a todos los Entes Públicos del 
Estado, el cual se puede consultar en: 

h t t p s : / / s a e t l a x . o r g / a n a l i s i s - p a r a - l a -
estandarizacion-de-datos-del-sistema-6-de-la-
pde/
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R 3.1 Comité de Participación Ciudadana

El Comité de Participación Ciudadana (CPC) ha coadyuvado activamente 
al cumplimiento de los objetivos del Comité Coordinador y siendo el vínculo 
con las Organizaciones Sociales y académicas, en el ámbito de sus facultades 
en materia de prevención, presenta las actividades que se describen a 
continuación:

1.	 Foro: “La importancia del sector educativo para prevenir la 
corrupción”

2.	 Agenda anticorrupción con perspectiva de género en 
coordinación

2.1 Capacitación al Instituto Estatal de la Mujer

2.2 Foro: “Mujeres Unidas contra la corrupción”

Fortalecer los conocimientos en materia anticorrupción y 
fomentar la ética e integridad en el servicio público.

Integrar la perspectiva de género en la Agenda Anticorrupción.

Dar cumplimiento a la Agenda Anticorrupción con 
Perspectiva de Género

500 asistentes

13 de junio de 2023.
Teatro Universitario de la Universidad Autónoma del Estado 
de Tlaxcala.

21 de febrero de 2023.
Instituto Estatal de la Mujer.

01 de marzo de 2023.
Teatro Xicohténcatl de la Ciudad de Tlaxcala.

Secretaría de Educación Pública del Estado – Unidad de 
Servicios Educativos del Estado de Tlaxcala

Instituto Estatal de la Mujer y Comisión de Igualdad de 
Género y contra la Trata de Personas del Congreso del 
Estado.

Poder Ejecutivo, Poder Legislativo, Poder Judicial y 
Organismos Autónomos.

Objetivo

Objetivo

Objetivo

Fecha y lugar

Fecha y lugar

Fecha y lugar

Actividad 
realizada en 
colaboración 

Actividad 
realizada en 
colaboración 

Actividad 
realizada en 
colaboración 

Aforo
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350 asistentesAforo

2.3 Encuentros Estatales

Dar cumplimiento a la Agenda Anticorrupción con 
Perspectiva de Género

15 y 22 de marzo de 2023.
Auditorio Emilio Sánchez Piedras de Apizaco y Casa de la 
Cultura de Tlaxcala.

Instituto Municipal de la Mujer del Estado de Tlaxcala, 
Comités y Unidades de Igualdad de Género del Estado de 
Tlaxcala.

Objetivo

Fecha y lugar

Actividad 
realizada en 
colaboración 

3.	 Conferencia magistral “La transparencia como una herramienta 
para prevenir la corrupción, con perspectiva de género”

5.	 Capacitación en la prevención, control y disuasión de faltas 
administrativas y hechos de corrupción en el Poder Legislativo

4.	 Primer Concurso de reels de Facebook “Como fortalecer la ética 
e integridad para prevenir la corrupción en la juventud tlaxcalteca” y 

conferencia magistral “Juventudes contra la corrupción”

Difundir y capacitar a las personas servidoras públicas para 
lograr mayor comprensión del funcionamiento y estructura 
del Sistema Anticorrupción del Estado de Tlaxcala, así como 
la importancia del acceso a la información y la perspectiva 
de género.

Desarrollar y estimular la creatividad, así como el talento 
y participación de la juventud tlaxcalteca, difundiendo 
principios éticos e integridad para prevenir la corrupción.

250 asistentes

100 asistentes

06 de julio de 2023.
Órgano de Fiscalización Superior

21 de julio de 2023.
Congreso del Estado de Tlaxcala.

Instituto de Acceso a la Información Pública y Protección de 
Datos Personales del Estado de Tlaxcala e Instituto Estatal 
de la Mujer.

Congreso del Estado de Tlaxcala, el Instituto Tlaxcalteca de 
la Juventud y la Secretaría de Educación Pública del Estado – 
Unidad de Servicios Educativos del Estado de Tlaxcala.

Objetivo

Objetivo

Fecha y lugar

Fecha y lugar

Actividad 
realizada en 
colaboración 

Actividad 
realizada en 
colaboración 

Aforo

Aforo
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Fomentar la actuación ética e íntegra de las personas 
adscritas al servicio público en el Poder Legislativo del Estado 
de Tlaxcala, a fin de prevenir actos o hechos de corrupción 
que se cometan en el ejercicio de su cargo.

21 de julio de 2023.
Congreso del Estado de Tlaxcala.

Objetivo

Fecha y lugar

6.	 Capacitación a la Comisión Estatal de Derechos Humanos

7.	 Capacitaciones a los Municipios de Axocomanitla y Chiautempan

8.	 Vinculación con Instituciones educativas

9.	 Sensibilización en materia de “Integridad Policial”

Difundir el funcionamiento del SAET, la importancia de la 
ética e integridad pública y prevenir los hechos de corrupción, 
visibilizando el vínculo e impacto de la corrupción en los 
derechos humanos.

Visibilizar la importancia del Sistema Anticorrupción del 
Estado de Tlaxcala, su integración, facultades, atribuciones 
y sus avances.

Difundir el funcionamiento del SAET entre la comunidad 
estudiantil, docentes y personal administrativo.

Fomentar la ética e integridad en las personas servidoras 
públicas que forman parte de los cuerpos policiales de 
diversos Municipios del Estado.

250 asistentes

80 personas

14 de julio de 2023.
Auditorio Centro de Diálogo y Promoción de la Cultura de la 
Paz de la Ciudad de Tlaxcala.

9 y 28 de junio de 2023.
Axocomanitla y Chiautempan.

Universidad del Valle de Tlaxcala, Facultad Libre de Derecho 
del Estado de Tlaxcala, Universidad Metropolitana de 
Tlaxcala y Facultad de Ciencias Económico - Administrativas 
de la Universidad Autónoma de Tlaxcala.  

Objetivo

Objetivo

Objetivo

Objetivo

Fecha y lugar

Fecha y lugar

Universidades

Aforo

Aforo
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•	 17 municipios
•	  304 personas servidoras públicas
•	 97 mujeres y 208 hombres 

San Juan Huactzinco, Huamantla, Santa Isabel Xiloxoxtla, 
Panotla, Benito Juárez, Tocatlán, Emiliano Zapata, Apetatitlán, 
Calpulalpan, Terrenate, Mazatecochco, Ixtenco, San Pablo del 
Monte, San Lorenzo Axocomanitla, Nativitas, Tzompantepec 
y Amaxac de Guerrero.

•	 1 asociación civil
•	 1 comisión de agua potable
•	 1 organismo autónomo 
•	 2 dependencias 
•	 25 municipios
•	 816 personas servidoras públicas
•	 432 mujeres y 384 hombres

Asociación Tlaxcalteca de Síndicas y Síndicos A.C., Comisión 
de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio, Tribunal de 
Justicia Administrativa,  Registro Civil, Instituto Estatal de la 
Mujer, Xaltocan, Españita, Ixtacuixtla, Sanctórum de Lázaro 
Cárdenas, Terrenate, Tlaxcala, Tlaxco, Papalotla, San José 
Teacalco, Santa Ana Nopalucan, San Lorenzo Axocomanitla, 
San Lucas Tecopilco, Ziltlaltépec, Teolocholco, El Carmen 
Tequexquitla, Tepetitla de Lardizábal, Tepeyanco, San Pablo 
del Monte, La Magdalena Tlaltelulco, Cuapiaxtla, Tetlanohcan, 
Amaxac, Tzompantepec, Mazatecochco y Xicohtzinco.

Datos generales 

Datos generales 

10.	  Prevención de las faltas administrativas y hechos de corrupción

Sensibilizar a las personas servidoras públicas sobre 
la importancia de la ética e integridad pública en la 
prevención de la comisión de faltas administrativas

Objetivo

Imágenes 47 y 48. Foro: “La importancia del sector educativo para prevenir la corrupción”
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Imágenes 51 y 52. Foro: “Mujeres Unidas contra la corrupción”

Imagen 49 Capacitación al Instituto Estatal de la Mujer               Imagen 50. Encuentro Estatal en Apizaco

Imagen 53. Conferencia magistral “La transparencia 
como una herramienta para prevenir la corrupción, con 

perspectiva de género”

Imagen 54.  Premiación del Primer Concurso de reels 
de Facebook “Como fortalecer la ética e integridad 

para prevenir la corrupción en la juventud tlaxcalteca” y 
Conferencia Magistral “Juventudes contra la corrupción”
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Imagen 55. Capacitación en la prevención, control 
y disuasión de faltas administrativas y hechos de 

corrupción en el Poder Legislativo

Imagen 56. Capacitación a la Comisión Estatal de 
Derechos Humanos.

Imágenes 57 y 58. Capacitaciones a los Municipios de Axocomanitla y Chiautempan.

Imágenes 59 y 60. Vinculación con Instituciones educativas
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3.2 Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado 

El Pleno del Consejo de la Judicatura es el órgano máximo de decisión en los términos 
establecidos por la Constitución y la Ley Orgánica, entre sus facultades se encuentra vigilar 
y administrar los recursos del Poder Judicial, la disciplina, vigilancia y la implementación 
de la carrera judicial. 

En materia anticorrupción se han implementado diversas acciones que a continuación se 
presentan.

•	 Firma de Convenio de Colaboración para utilizar el sistema de captura de 
Evolución Patrimonial, Declaración de Intereses y constancia de presentación de 
Declaración Fiscal de la Plataforma Digital del Estado de Tlaxcala.

El 17 de abril de 2023 con la finalidad de impulsar la transparencia y la rendición de 
cuentas, la Magistrada Presidenta del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la 
Judicatura del Estado, Mary Cruz Cortés Ornelas, firmó un convenio de colaboración 
interinstitucional con la SESAET con el objetivo de que las personas servidoras públicos 
del Poder Judicial del Estado, cumplan con la obligación de transparentar su patrimonio, 
de manera ágil y eficiente.

Imagen 61. Sensibilización en materia de “Integridad 
Policial”

Imagen 62. Prevención de las faltas administrativas y 
hechos de corrupción
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Imágenes 63 y 64. Firma de Convenio de Colaboración para la interconexión con 
la PDET. 

Estas acciones, constituyen un mecanismo de control del poder público, que busca 
propiciar la conducta honesta, íntegra y responsable de las personas servidoras públicas, 
a fin de verificar la evolución y congruencia entre sus ingresos y egresos, así como conocer 
sus posibles conflictos de intereses.

Capacitaciones Regionales y Foro en materia de Política Criminal

De igual forma, el Consejo de la Judicatura a través de su representante, Lcda. Violeta 
Fernández Vázquez, participó en las Capacitaciones Regionales del Comité Coordinador 
del SAET y en el Foro Hacia la Construcción de una Política Criminal en el Estado de 
Tlaxcala, en el cual intervinieron con propuestas y colaboraron con la organización 
del mismo, destacando las aportaciones realizadas por las Magistradas Anel Bañuelos 
Meneses, Marisol Barba Pérez y la Jueza Angélica Aragón Sánchez, realizado el 1 de junio 
de 2023 en el Congreso del Estado de Tlaxcala. 

Vinculación con la Comisión Nacional de Mejora Regulatoria

Participación en el Programa Nacional de Juicios Orales Mercantiles e inscripción de la 
Información del Catálogo de Regulaciones, Trámites y Servicios, dando inicio el 03 de 
agosto de 2023 con una capacitación virtual por parte de la Comisión Nacional de Mejora 
Regulatoria a personal del Tribunal, para el llenado del instrumento de recolección de 
datos denominado JOM 1 versión 2.0. 

Dimos atención y seguimiento a las recomendaciones emitidas por la CONAMER, contenidas 
en los Diagnósticos que abarcan ocho rubros a calificar (con un total de aproximadamente 
795 reactivos) los cuales son: 

a )	 Marco Jurídico y Normativo
b )	  Cobertura y Carga de trabajo
c )	 Disponibilidad de Salas de Audiencia y Equipo móvil
d )	 Sistemas Tecnológicos
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3.3 Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción 
 

La investigación y la persecución de los delitos por hechos de corrupción le corresponde 
a la FECC, órgano con autonomía técnica y operativa, adscrita a la Procuraduría General de 
Justicia del Estado de Tlaxcala. 

La FECC en el ejercicio de sus funciones y facultades realizó trabajos interisntitucionales y 
colaborativos con la finalidad de fortalecer sus capacidades de investigación, prevención 
y disuasión de conductas delictivas, así como, concientización a la ciudadanía tlaxcalteca 
y las personas servidoras públicas municipales y estatales sobre la importancia de la 
cultura de la legalidad y denuncia de los delitos por hechos de corrupción; a través de las 
actividades que se puntualizan a continuación: 

e )	 Estructuras Organizacionales
f )	 Actividades de Capacitación
g )	 Estadística Judicial
h )	 Tiempos de Resolución

En consecuencia, para el Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tlaxcala a partir del 4 de 
agosto de 2023 comienzan a contabilizarse los términos establecidos en los Lineamientos 
del Programa Nacional de Juicios Orales Mercantiles.

Mesa de Análisis de la Ley de Carrera Judicial del Poder Judicial: Retos y 
Realidades

En abril de 2023 se realizó una mesa de análisis sobre la creación e implementación de la Ley 
de Carrera Judicial, considerando que es uno de los principales factores que abonarán a la 
consolidación de un Poder Judicial de excelencia, debido a que “la selección, capacitación 
y profesionalización contribuirá a una mejor eficiencia en la impartición de justicia”.

Imagen 65.  Mesa de Análisis de la Ley de Carrera Judicial del Poder Judicial: 
Retos y Realidades



57

Investigación de los delitos por hechos de corrupción

Se recibieron 359 denuncias por hechos probablemente constitutivos del delito 
por hechos de corrupción, de las cuales el 94% fueron radicadas como carpetas de 
investigación, lo que significa que se inició una investigación donde Agentes del Ministerio 
Público de la FECC generaron planes de investigación, trabajando colaborativamente con 
la Policía de Investigación, Departamento de Servicios Periciales y en su caso, analistas 
contables.

La denuncia es la herramienta que tiene la ciudadanía para hacer de conocimiento a 
una autoridad la comisión de un delito, como una medida para  garantizar la protección 
a  denunciantes, la Fiscalía cuenta con un canal electrónico en https://denunciasfecc.
pgjtlaxcala.gob.mx/,  disponible las 24 horas, en el cual se presentan denuncias de forma 
anónima; durante el período que se informa, se recibieron por esta vía, 14 denuncias.

Judicialización de investigaciones 

A nivel nacional, la Entidad Federativa que ha judicializado el mayor número de 
investigaciones de delitos por hechos de corrupción respecto a las iniciadas es Querétaro 
con 26%, seguido de Tlaxcala con 23% y en tercer lugar Guanajuato con 17%; lo que 
constituye un avance significativo respecto a las anualidades pasadas.

Asimismo, en el primer semestre de este año, derivado del trabajo realizado por la FECC, 
un Juez de Control otorgó una sentencia condenatoria por procedimiento abreviado 
por el delito de abuso de autoridad.

Mecanismos de colaboración para fomentar la cultura de la denuncia y legalidad 

Se firmó con el 85% de los municipios 
del estado de Tlaxcala un Acuerdo de 
Colaboración con el fin de diseñar 
e implementar proyectos, estudios y 
programas permanentes de información 
y fomento de la cultura de la denuncia y 
de la legalidad en materia de los hechos 
que la Ley considera como delitos en 
materia de corrupción. 

El trabajo coordinado con los municipios 
Imagen 66. Acuerdo de colaboración
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es fundamental para combatir la corrupción en la Entidad, estableciendo compromisos 
para que las personas servidoras públicas rijan sus actuaciones conforme a los protocolos 
y procedimientos establecidos.

Sensibilización sobre la cultura de la legalidad, denuncia y delitos por hechos de 
corrupción

La FECC implementó sensibilizaciones y capacitaciones a las personas servidoras 
públicas sobre la cultura de la legalidad, denuncia y delitos por hechos de corrupción.

En estas pláticas las personas asistentes conocieron cuáles son los delitos por hechos 
de corrupción, en qué consiste cada uno de ellos, así como sus sanciones; además 
se abordaron los derechos de la víctima y personas imputadas, qué hacer en caso de 
flagrancia, llenado del informe policial homologado, actas anexas y puesta a disposición 
de personas e indicios ante Agentes de Ministerio Público, así como denuncia. 

Durante este período se sensibilizaron a más de 1300 elementos de seguridad pública de 
53 municipios. 

A través de estas sesiones informativas, las y los efectivos policiacos recibieron las 
herramientas teóricas para realizar una investigación del delito acorde al actual sistema 
de justicia, con pleno respeto a los derechos humanos y sin cometer algún delito de 
corrupción en perjuicio de la sociedad.

Imágenes 67 y 68. Sensibilizaciones y capacitaciones sobre la cultura de la legalidad, denuncia y delitos por 
hechos de corrupción
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3.4 Instituto de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos 
Personales

Encargado de garantizar los derechos de acceso a la información pública, la protección 
de datos personales, así como fortalecer la cultura de la transparencia, la rendición de 
cuentas y la gestión archivística; el Instituto de Acceso a la Información Pública y Protección 
de Datos Personales (IAIP) durante el período que se informa ha coadyuvado a prevenir la 
corrupción a través de diversas acciones.

Difusión de infografías en materia de transparencia y prevención de la corrupción 

Presentamos de manera frecuente 
a través de nuestras redes sociales y 
sitio web https://iaiptlaxcala.org.mx/, 
algunos insumos gráficos, relativos a 
los fines y objetivos que tutelamos 
y que abonan para prevenir la 
corrupción.
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Imágenes 69, 70 y 71. Infografías en materia de transparencia y 
prevención de la corrupción. 

Participaciones en el Comité Coordinador

Así mismo, el IAIP participó activamente en diversas mesas de trabajo, capacitaciones 
regionales y sesiones del Comité Coordinador, abonando a la agenda de trabajo.
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Imágenes 72, 73, 74 y 75. Capacitaciones Regionales del Comité Coordinador

Conferencia de “Introducción al Gobierno Abierto”

El 1 de junio de 2023, se llevó a cabo la conferencia de “Introducción al Gobierno 
Abierto” para sensibilizar a las personas servidoras públicas respecto de la importancia de 
este modelo de gestión gubernamental en la prevención de la corrupción.
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Conferencia “La transparencia como herramienta para combatir la corrupción con 
perspectiva de género”

El 6 de julio de 2023 llevamos a 
cabo la conferencia “La transparencia 
como herramienta para combatir la 
corrupción, con perspectiva de género”, 
en coordinación con el Comité de 
Participación Ciudadana y el Instituto 
Estatal de la Mujer.

Jornada Regional de Transparencia Municipal. 

El 20 de junio de 2023 se efectuó la Jornada Regional de Transparencia Municipal.  
De Ciudadanía Digital y de Rendición de Cuentas - Región Centro del Sistema Nacional 
de Transparencia, en dicha actividad 
participaron integrantes de Comités de 
Participación Ciudadana de esta región, 
intercambiando propuestas de acciones 
conjuntas para prevenir la corrupción.

Imagen 76. Conferencia “La transparencia como herramienta 
para combatir la corrupción, con perspectiva de género”

Imagen 77. Jornada Regional de Transparencia Municipal.  
De Ciudadanía Digital y de Rendición de Cuentas- Región 

Centro del SNT



63

Solicitudes de acceso a la información pública

Respecto a la naturaleza de nuestras facultades como Instituto y considerando la 
importancia e incidencia que tiene la Transparencia como un factor clave que coadyuva a 
evitar la corrupción, se han presentado de enero del año 2023 a la fecha un total de 6,959 
solicitudes de acceso a la información vía Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), 
como se muestran a continuación. 

De los datos reportados alojados en la PNT, en cuanto a las solicitudes de acceso a la 
información pública recibidas, se reporta lo siguiente:

Fuente: Tabla elaborada por el IAIP

Categoría

Poder Ejecutivo

Poder Legislativo

Poder Judicial

Partidos Políticos

Ayuntamientos

Comisiones de agua

Órganos Autónomos

Fideicomisos y Fondos Públicos

2844

198

248

71

2916

164

507

11

Cantidades

Respecto a ello, podemos 
identificar un incremento 
de un 37% en relación a 
las solicitudes del ejercicio 
anterior, lo cual permite 
visualizar que la PNT 
representa una herramienta 
útil para la población.

Fuente: Gráfica elaborada por el IAIP
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Capacitaciones 

Para fortalecer los 
conocimientos de titulares de 
las Unidades de Transparencia 
del Poder Ejecutivo en materia 
de acceso a la información 
pública y rendición de cuentas, 
se realizaron capacitaciones 
sobre las obligaciones 
de los sujetos obligados 
en trasparencia y gestión 
archivista.

3.5 Órgano de Fiscalización Superior

Entrega de Informe General e Informes Individuales del Resultado de la Revisión y 
Fiscalización de la Cuenta Pública 2022

El Órgano de Fiscalización Superior dio cumplimiento a la entrega de 1 INFORME 
GENERAL y 106 INFORMES INDIVIDUALES del Resultado de la Revisión y Fiscalización 
Superior de la Cuenta Pública 2022, conforme a lo establecido en los artículos 47, 50 y 
74 fracción XIX de la Ley de Fiscalización Superior y Rendición de Cuentas del Estado de 
Tlaxcala y sus Municipios.

Los Informes Individuales se encuentran disponibles en el portal de internet de ésta 
entidad de fiscalización https://www.ofstlaxcala.gob.mx/informes_2022.

Imagen 78.  Capacitación en materia de transparencia y rendición 
de cuentas
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Imagen 79. Entrega de Informe General e Informes 
Individuales del Resultado de la Revisión y Fiscalización de la 

Cuenta Pública 2022

Cuenta Pública

Los Entes Fiscalizables presentaron su cuenta pública de manera trimestral para su 
revisión y fiscalización ante el Congreso del Estado, en caso de que haya sido de manera 
extemporánea, se radicó el procedimiento de imposición de multa según lo establecido 
en la Ley de Fiscalización Superior y Rendición de Cuentas del Estado de Tlaxcala y sus 
Municipios.

Gráfica elaborada por el OFS
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El cuadro y gráfico anterior muestra el importe y porcentaje anual de los recursos autorizados 
y recibidos al 31 de diciembre de 2022, importe devengado de enero a diciembre, así 
como el recurso que fue considerado en la revisión y fiscalización de la cuenta pública

Posibles afectaciones a la hacienda público y/o al patrimonio

En cumplimiento al artículo 50, fracciones I y IV de la Ley de Fiscalización Superior y 
Rendición de Cuentas del Estado de Tlaxcala y sus Municipios, se presenta el importe de 
probable afectación a la Hacienda o al Patrimonio de los entes fiscalizables de acuerdo 
con su clasificación administrativa determinados en la revisión de la cuenta pública como 
se refiere a continuación:

El 97.6% de los entes públicos cumplieron con la entrega de cuentas públicas, de manera 
oportuna y 2.4% de forma extemporánea. 

Alcance de la revisión

Entes Fiscalizables
(Clasificación 

Administrativa)

Total Recursos 2022 11,792,099,860.07 13,587,159,333.82 13,244,368,594.17 11,442,387,528.46 86.39%

Muestra                
revisada                          
(Pesos)

Alcance 
%

UNIVERSO SELECCIONADO

Autorizado Recibido Devengado

Gráfica elaborada por el OFS
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Entes Fiscalizables
(Clasificación 

Administrativa)

Poderes del Estado

Patronatos

Organismos Autónomos

Comisiones de Agua Potable

Entidades Paraestatales

Municipios

Total 2022

Organismo No Sectorizado

318,421,118.32

2,756,243.34

58,802,925.58

11,058,019.67

482,387,727.55

821,863,837.08

1,695,508,626.07

218,754.53

295,320,618.81

2,756,243.34

55,446,383.59

5,860,666.19

350,176,147.05

518,018,530.37

1,227,797,343.88

218,754.53

23,100,499.51

0.00

3,356,541.99

5,197,353.48

132,211,580.50

303,845,306.71

467,711,282.19

0.00

Probable Daño Patrimonial

Pesos

Determinado Operado Probable

Gráfica elaborada por el OFS

Durante el proceso de solventación, los entes fiscalizables, aclararon, justificaron, 
comprobaron o reintegraron recursos públicos por $1,227,797,343.88 que equivalen al 
72%, respecto a lo determinado como probable daño patrimonial.

De lo anterior, los conceptos de irregularidad que constituyen alguna irregularidad, 
desviación o posible afectación a la Hacienda Pública o Patrimonio, se describen en el 
siguiente cuadro:
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Concepto de la irregularidad

Gastos pagados sin documentación 
comprobatoria

Pago de bienes y/o servicios sin acreditar su 
recepción y/o aplicación (justificativa)

Pago de gastos improcedentes

Utilización de recursos en préstamos personales

Pago de gastos en exceso

Pago a proveedores, prestadores de servicios y/o 
contratistas sin acreditar la recepción del bien o 
servicio (anticipos a proveedores)

Pago a empresas que no justifican operaciones 
comerciales

Recursos públicos faltantes (Ingresos y Arqueos)

Faltante de bienes muebles

Utilización de Recursos con fines distintos a los 
autorizados

Impuestos, cuotas y derechos retenidos no 
enterados

Obligaciones financieras contraídas sin liquidez 
para pagarlas (por término de administración)

Recursos públicos otorgados no comprobados

Pago de sueldos y remuneraciones por servicios 
personales no recibidos

Recursos no comprobados por incumplimiento 
en la presentación de la cuenta pública trimestral 
del período

Créditos no comprobados y/o no recuperados

Bienes o apoyos a personas o instituciones no 
proporcionados

102,479,757.81

106,778,577.68

494,146,589.71

10,994,400.66

113,720.02 13,658.00 100,062.02

601,846.64 338,561.67 263,284.97

23,133,903.21 11,158,153.09 11,975,750.12

25,343,075.69 14,659,610.93 10,683,464.76

33,278,439.92 22,766,355.28 10,512,084.64

10,059,981.57 1,246,287.42 8,813,694.15

19,806,697.75

19,324,748.69

18,784,358.96

15,343,072.42

1,022,338.79

3,981,676.27

404,417.62 355,000.00 49,417.62

0.00 0.00 0.00

388,125,836.90

21,633,341.91

44,396,588.36

84,848,721.56

72,006,818.11

378,520,060.49

2,730,598.62

296,627,165.40

9,283,118.87

25,751,506.24

17,631,036.25

34,771,759.57

115,626,529.22

8,263,802.04

91,498,671.50

12,350,223.04

18,645,082.12

Daño Patrimonial

Pesos

Determinado Recuperado Pendiente

Pago de conceptos de obra, insumos, bienes o 
servicios a precios superiores al de mercado 44,347,789.86 9,208,756.68 35,139,033.18
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Pago de obras sin acreditar propiedad del bien 
inmueble

Utilización de recursos de Deuda Pública con 
fines distintos a los autorizados

Conceptos de obra pagados no ejecutados

Total

Pago de obras sin acreditar su existencia física

Volúmenes de obra pagados no ejecutados

Concepto pagado que no cumple con las 
especificaciones técnicas contratadas 

Procesos constructivos deficientes que causan 
afectaciones físicas en las obras públicas

Obras y/o conceptos pagados no fiscalizados por 
ocultamiento de documentación comprobatoria 
de su ejecución

793,523.86

793,523.86

135,581,681.31

1,695,508,626.07

85,175,955.24

43,197,753.35

0.00

4,286,230.01

75,189,543.41

0.00

2,022,891.86

109,705,223.08

1,227,797,343.88

79,422,764.37

24,798,327.83

0.00

2,928,446.42

45,277,886.58

793,523.86

4,291,333.03

25,876,458.23

467,711,282.19

5,753,190.87

18,399,425.52

0.00

1,357,783.59

29,911,656.83

Los importes representan el monto de las operaciones observadas, identificando lo 
que fue comprobado u operado, que no necesariamente implican recuperaciones por 
presuntos daños o perjuicios a la Hacienda Pública o a su Patrimonio, persistiendo importes 
considerados con probable responsabilidad que estarán sujetos a las aclaraciones que se 
efectúen, en los procedimientos y plazos establecidos.

Recomendaciones y observaciones

A la fecha de elaboración del Informe General de Resultados, el comportamiento de las 
observaciones y recomendaciones que derivaron de la Revisión y Fiscalización Superior de 
la Cuenta Pública del ejercicio 2022, que comprende del 01 de enero al 31 de diciembre, 
de todos los entes fiscalizados, es el siguiente:
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Seguimiento

El Órgano de Fiscalización Superior, cuando así se requiera dará vista a las autoridades 
competentes en materia administrativa o penal, para que ejerzan sus facultades y 
determinen la existencia o no de responsabilidades sobre los hallazgos identificados en 
los informes de auditorías.   

Entes Fiscalizables
(Clasificación 

Administrativa)

Poderes del Estado

Patronatos

Organismos Autónomos

Comisiones de Agua Potable

Entidades Paraestatales

Municipios

Total 2022

Organismo No Sectorizado

346 151063 421796 15754 2776 22335 622

612 1351533 4101300 64650 2995 183590 1238

264 53291 56115 3710 247 13727 161

20 09 08 03 02 042 0

36 330 042 151 010 0119 18

531 1665351 31172768 1643112 821520 76210282 5770

21 4107 4754 381 016 10199 99

346 3768,384 40515,083 2536231 1401,766 1,76617,294 7908

Emitidas No Solventadas

SA SAPDP                     PDP                     PRAS PRASPEFCF PEFCFR RTotal Total

Gráfica elaborada por el OFS

SA: Solicitud de Aclaración   PDP: Posible Daño Patrimonial   PRAS: Procedimiento de Responsabilidad Administrativa    
PEFCF: Promociones del Ejercicio de la Facultad de Comprobación Fiscal    R: Recomendaciones
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 Imágenes 80 y 81. Programa Pequeños 
Vigilantes

3.6 Secretaría de la Función Pública 
 

La participación de la Secretaría de la Función Pública (SFP) dentro del Comité 
Coordinador es fundamental en las acciones de prevención y detección de posibles actos 
de corrupción dentro de la administración pública. Referente al período de este Informe, 
destacan las actividades siguientes:

Programa Pequeños Vigilantes

Se realizaron pláticas para promover 
los valores de honestidad, transparencia 
y legalidad entre la niñez que cursa el 5º 
año de primaria, con el objetivo de hacer 
conciencia de la importancia de estos 
valores en la vida diaria.
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Conformación de comités de Contraloría Social 

Con la finalidad de fomentar la 
participación ciudadana se conformaron 
diversos comités de Contraloría Social, 
los cuales ayudarán en la vigilancia 
de la aplicación de recursos públicos, 
conformamos comités de Contraloría Social; 
de esta manera la ciudadanía coadyuva en la 
supervisión y evaluación de obras públicas, 
servicios médicos e infraestructura.

Habilitación de medios de denuncia de actos de corrupción

Con el objetivo de que la ciudadanía pueda fácilmente denunciar actos de corrupción o 
malos servicios dentro de la administración pública, se habilitaron diversos medios:

•	 Instalación de buzones en las dependencias del Poder Ejecutivo

•	 Generación de un código QR, para ser utilizado desde teléfonos móviles.

•	 Habilitación de WhatsApp, correo electrónico y vía telefónica

•	 Presencial, a través de la habilitación de oficinas.

Imágenes 82 y 83. Comités de Contraloría 
Social
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Imágenes 84 y 85. Habilitación de medios de denuncias de actos de corrupción

Inspecciones en las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo

Se realizaron visitas de 
inspección y sesiones de control 
interno en las dependencias y 
entidades del Poder Ejecutivo, 
las cuales permitieron 
verificar, evaluar y fortalecer 
los mecanismos de control; 
con la finalidad de anticipar 
riesgos que, de materializarse, 
comprometerían el logro de 
metas y objetivos institucionales.
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mágenes 86 y 87. Inspección en las dependencias y 
entidades del Poder Ejecutivo

Procedimientos de Responsabilidad Administrativa

En relación con los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa, se han impuesto 
sanciones como amonestaciones e inhabilitaciones a personas servidoras públicas por la 
comisión de faltas administrativas no graves; y se remitieron los Informes de Procedimientos 
de Responsabilidad Administrativa al TJA cuando las conductas se calificaron como 
graves. En el caso de aquellas conductas detectadas como posibles delitos por hechos de 
corrupción se dio vista a la FECC.

3.7 Tribunal de Justicia Administrativa

El Tribunal de Justicia Administrativa es un organismo público autónomo que resuelve 
controversias entre la administración pública estatal, municipal y particulares; substancia 
procedimientos de responsabilidad por causas graves en los términos previstos en la Ley 
General de Responsabilidades Administrativas; impone sanciones a personas servidoras 
públicas por responsabilidad administrativa grave, así como a particulares que incurran en 
actos vinculados con faltas administrativas graves.

De igual forma, finca a responsables del pago de indemnizaciones y sanciones pecuniarias 
que deriven de daños y perjuicios que afecten a la hacienda pública estatal, municipal o al 
patrimonio de los EPET; resuelve el recurso de inconformidad, los recursos de reclamación 
y apelación, así como la revisión en los términos previstos en las leyes.
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Imágenes 88, 89, 90 y 91. Infografías elaboradas 
por el TJA

En ese sentido hemos desarrollado diversas infografías para socializar nuestros valores 
institucionales y las actividades que se realizan con base en ellos:

En materia de ética, conforme a lo dispuesto 
por el artículo 16 de la Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, el Pleno 
del TJA, aprobó su Código de Ética y Conducta, 
instalándose el 23 de septiembre de 2022 el 
Comité de Integridad y Ética Pública.
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En relación con lo establecido 
en la segunda prioridad de la 
PAET, destaca que en sesión 
extraordinaria del Comité de 
Transparencia y Protección de 
Datos Personales se aprobaron 
las versiones públicas de las 
resoluciones dictadas por 
la Autoridad Resolutora del 
Órgano Interno de Control, de 
la Segunda y la Tercer Ponencia 
del TJA.

En materia de capacitación, el Tribunal de Justicia Administrativa impartió el curso de 
Responsabilidades Administrativas a personal de la FECC el 12 de octubre de 2022; 
presentamos la propuesta para la realización de las Capacitaciones Regionales del CC, 
que se llevaron a cabo en cinco sedes del Estado, entre abril y mayo de 2023; participamos 
impartiendo la sesión del 10 de febrero de 2023 en el primer Seminario de Responsabilidades 
Administrativas de las Personas Servidoras Públicas y la sesión del 9 de agosto de 2023 en 
el Seminario denominado Responsabilidades por Hechos de Corrupción.

Imagen 92. Infografía del Comité de 
Transparencia y Protección de Datos 
Personales
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Ley Orgánica del Tribunal de Justicia Administrativa

Derivado de la aprobación del Congreso del Estado de Tlaxcala, el 2 de mayo de 2023 
fue publicada en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado la Ley Orgánica del Tribunal 
de Justicia Administrativa, la cual tiene por objeto establecer su organización, integración, 
atribuciones, funcionamiento y competencia.

Imágenes 93, 94 y 95. Información de 
Cursos y Seminarios de Responsabilidades 

Administrativas en los que ha intervenido el 
TJA



78

4.
 IN

FO
RM

ES
 D

E 
LO

S 
Ó

RG
AN

O
S 

IN
TE

RN
O

S 
DE

 C
O

NT
RO

L
DE

 L
OS

 E
NT

ES
 P

ÚB
LIC

OS
 D

EL
 E

ST
AD

O 
DE

 T
LA

XC
AL

A La LSAET, en su artículo 43 establece que se presentarán durante el 
período del informe, los datos emitidos por el OFS y los Órganos Internos 
de Control de los EPET referentes a los procedimientos iniciados que 
culminaron con una sanción firme, el monto al que asciende y en su 
caso, las indemnizaciones efectivamente cobradas.  

Nombre del Ente
Público

No.
No. 

Personas 
Servidoras 
Públicas

Situación Patrimonial (Declaracio-
nes)

Municipios Inicial Modifi-
cación

Conclu-
sión

Total Decla-
raciones

Acuamanala
Atltzayanca

Amaxac de Guerrero

Benito Juárez

El Carmen Tequexquitla

Apizaco

Cuapiaxtla

Chiautempan

Españita

Apetatitlán de Antonio 
Carvajal

Calpulalpan

Emiliano Zapata

Atlangatepec

Cuaxomulco

Contla de Juan 
Cuamatzi

Huamantla

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

119

99

88

119

94

180

887

347

78

469

0

584

146

17

22

146

15

40

8

48

14

22

7

159

195

99

79

195

86

137

782

299

77

426

101

350

33

17

5

33

16

57

29

8

15

21

4

5

374

144

106

374

117

234

819

355

106

469

112

514

1
2

3

9

6

12

4

10

7

13

15

5

11

8

14

16
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Hueyotlipan

Ixtacuixtla de Mariano 
Matamoros

Ixtenco

San Francisco 
Tetlanohcan

Santa Ana Nopalucan

Lázaro Cárdenas

Papalotla de 
Xicohténcatl

San Pablo del Monte

Natívitas

San Lorenzo 
Axocomanitla

San José Teacalco

Santa Catarina 
Ayometla

La Magdalena 
Tlaltelulco

Nanacamilpa de 
Mariano Arista

San Jerónimo 
Zacualpan

Santa Apolonia 
Teacalco

Mazatecochco de José 
María Morelos
Muñoz de Domingo 
Arenas

San Damián Texóloc

Sanctórum de Lázaro 
Cárdenas

Panotla

San Lucas Tecopilco

San Juan Huactzinco

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

116

100

101

101

80

124

152

0

189

198

85

95

182

113

171

335

84

117

0

19

19

17

15

14

20

17

15

20

54

16

26

27

32

171

5

42

10

65

91

64

84

70

71

98

144

107

120

173

70

81

21

102

171

248

83

116

102

6

7

33

16

14

5

16

5

12

65

14

9

1

5

12

91

28

17

1

116

90

143

102

99

123

173

127

152

292

100

116

49

139

354

334

153

143

168

17

18

19

25

33

22

28

36

20

26

34

23

29

37

31

39

21

27

35

24

30

38

32
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Santa Cruz 
Quilehtla

Santa Cruz Tlaxcala

Santa Isabel Xiloxoxtla

Tocatlán

Ziltlaltépec de Trinidad 
Sánchez Santos

Teolocholco

Tlaxcala

Yauhquemehcan

Tetla de la Solidaridad

Xaltocan

Tzompantepec

Tenancingo

Terrenate

Totolac

Tepetitla de Lardizábal

Tepeyanco

Tlaxco

Zacatelco

Tetlatlahuca

Xicohtzinco

Xaloztoc

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

71

198

121

219

310

365

139

101

85

116

139

185

0

129

129

796

312

178

68

36

41

40

75

65

139

22

10

29

33

76

0

21

10

151

67

186

62

162

61

185

235

266

81

79

81

116

91

134

0

103

91

588

256

164

13

30

19

11

95

23

72

7

3

36

15

17

0

5

1

18

11

41

143

228

121

236

405

354

292

108

94

181

139

227

0

129

102

757

334

391

40

41

42

48

56

45

51

59

43

49

57

46

52

60

54

44

50

58

47

53

55
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Nombre del Ente
Público

No.
No. Personas 

Servidoras 
Públicas

Situación Patrimonial (Declaraciones)

Organismos Autónomos

Poder Judicial

Poder Legislativo

Organismos Autónomos
Inicial Modifica-

ción
Conclu-

sión
Total Declara-

ciones

Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Anticorrupción del 
Estado de Tlaxcala

Tribunal Superior de Justicia 
del Estado de Tlaxcala

Comisión Estatal de Derechos 
Humanos
Instituto Tlaxcalteca de 
Elecciones

Tribunal Electoral de Tlaxcala 

Tribunal de Conciliación y 
Arbitraje

Tribunal de Justicia 
Administrativa

Universidad Autónoma de 
Tlaxcala

Congreso del Estado de 
Tlaxcala

Instituto de Acceso a 
la Información Pública 
y Protección de Datos 
Personales del Estado de 
Tlaxcala

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

112

29

794

0

44

69

41

52

10

73

6

8

20

6

82

25

771

49

35

60

35

22

10

44

8

9

18

1

156

45

888

63

52

98

42

1

9

2

3

5

8

10

4

6

7
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Estadística de Procedimientos de Responsabilidad Administrativa

Hueyotlipan

Ixtacuixtla de Mariano 
Matamoros

Ixtenco

La Magdalena 
Tlaltelulco

17

18

19

20

Nombre del Ente
Público

No. Municipios

Acuamanala

Atltzayanca

Amaxac de Guerrero

Benito Juárez

El Carmen Tequexquitla

Apizaco

Cuapiaxtla

Chiautempan

Españita

Apetatitlán de Antonio 
Carvajal

Calpulalpan

Emiliano Zapata

Atlangatepec

Cuaxomulco

Contla de Juan 
Cuamatzi

Huamantla

1

2

3

9

6

12

4

10

7

13

15

5

11

8

14

16

Iniciados

Procedimientos de Responsabilidad Administrativa

Proceden-
tes

Improce-
dentes

Sobreseí-
dos

Procedimientos 
remitidos al TJA

1

0

0

0

0

0

6

46

3

2

14

6

6

1

0

0

0

0

0

6

46

3

2

13

4

4

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

2

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

2

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe
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Lázaro Cárdenas21 0 0 0 0 0

San Francisco 
Tetlanohcan

Santa Ana Nopalucan

Papalotla de 
Xicohténcatl

San Pablo del Monte

Natívitas

San Lorenzo 
Axocomanitla

San José Teacalco

Santa Catarina 
Ayometla

Nanacamilpa de 
Mariano Arista

San Jerónimo 
Zacualpan

Santa Apolonia 
Teacalco

Mazatecochco de José 
María Morelos
Muñoz de Domingo 
Arenas

San Damián Texóloc

Sanctórum de Lázaro 
Cárdenas

Panotla

San Lucas Tecopilco

San Juan Huactzinco

25

33

22

28

36

26

34

23

29

37

31

39

27

35

24

30

38

32

Santa Cruz 
Quilehtla

Santa Cruz Tlaxcala

Santa Isabel Xiloxoxtla

40

41

42

0

6

26

4

21

5

1

2

2

2

4

3

7

11

10

3

5

10

46

62 en 
etapa de 
investiga-

ción

0

5

3

4

12

5

1

2

2

0

4

3

7

11

10

3

0

10

46

0

0

0

0

0

17

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

2

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

No rindió informe
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1

57

2

10

2

0

19

1

57

2

5

2

0

0

0

0

0

5

0

0

0

0

1

0

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

Tocatlán

Ziltlaltépec de Trinidad 
Sánchez Santos

Comisión Estatal de 
Derechos Humanos

Instituto Tlaxcalteca de 
Elecciones

Teolocholco

Tlaxcala

Yauhquemehcan

Tetla de la Solidaridad

Xaltocan

Tzompantepec

Terrenate

Totolac

Tepetitla de Lardizábal

Tepeyanco

Tlaxco

Zacatelco

Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Anticorrupción 
del Estado de Tlaxcala

Tetlatlahuca

Xicohtzinco

Xaloztoc

48

56

57

45

51

59

1

49

46

52

60

2

3

54

44

50

58

47

53

55 3

3

2

89

3

1

4

9

3

0

2

89

3

1

4

9

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

0

0

0

0

0

0

0

0

Tenancingo43 4 4 0 0 0

Organismos Autónomos Iniciados Proceden-
tes

Improce-
dentes

Sobreseí-
dos

Procedimientos 
remitidos al TJA
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No rindió informe

No rindió informe

Universidad Autónoma 
de Tlaxcala

Congreso del Estado de 
Tlaxcala

8

1

0

4

9

0

3

7

0

1

2

0

0

0

0

0

0

Aún no cuenta con OIC

Tribunal Electoral de 
Tlaxcala

Instituto de Acceso a 
la Información Pública 
y Protección de Datos 
Personales del Estado de 
Tlaxcala

Tribunal de Justicia 
Administrativa

Tribunal de Conciliación 
y Arbitraje

Tribunal Superior de 
Justicia del Estado de 
Tlaxcala

4

1

5

7

6

171 133 38 0 0

Poder Judicial

Poder Legislativo

Iniciados

Iniciados

Proceden-
tes

Proceden-
tes

Improce-
dentes

Improce-
dentes

Sobreseí-
dos

Sobreseí-
dos

Procedimientos 
remitidos al TJA

Procedimientos 
remitidos al TJA

Estadísticas de Investigación e Informes de presunta Responsabilidad 
Administrativa

Investigación por presunta responsabilidad de 
faltas administrativas (Autoridad Investigadora)

No.
Investigaciones 
que Iniciaron 
con Quejas O 

Denuncias 

Investigaciones 
que Iniciaron 

por Oficio

Investigaciones 
que Iniciaron 
por Auditorías 

Practicadas 
por Parte de 

las Autoridades 
Competentes 
o, en su Caso, 
de Auditores 

Externos

Informes de 
Presunta Res-
ponsabilidad 

Administrativa 
Calificadas 
Como No 
Graves

Informes de 
Presunta 

Responsabilidad 
Administra-
tiva   Faltas 

Administrativas 
Calificadas 

Como Graves

Informes de Presunta Responsa-
bilidad Administrativa (Autoridad 

Substanciadora)

Municipios

Nombre del Ente
Público

Acuamanala

Atltzayanca

Amaxac de Guerrero

Apetatitlán de Antonio 
Carvajal

1

2

3

4

0

5

1

0

3

6

2

11

1

0

No rindió informe

No rindió informe
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Hueyotlipan

Ixtacuixtla de Mariano 
Matamoros

17

18

Benito Juárez

El Carmen Tequexquitla

Apizaco

Cuapiaxtla

Chiautempan

Españita

Calpulalpan

Emiliano Zapata

Atlangatepec

Cuaxomulco

Contla de Juan 
Cuamatzi

Huamantla

9

6

12

10

7

13

15

5

11

8

14

16

0

0

0

4

0

0

0

3

2

0

5

0

0

4

0

2

0

0

1

0

4

9

1

0

2

4

42

46

3

3

12

2

5

1

0

0

0

0

2

3

3

0

4

6

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

Ixtenco

Lázaro Cárdenas

La Magdalena 
Tlaltelulco

19

20

21

0

0

0

3

0

1

0

0

0

0

No rindió informe

Papalotla de 
Xicohténcatl

Natívitas

Nanacamilpa de 
Mariano Arista

Mazatecochco de José 
María Morelos
Muñoz de Domingo 
Arenas

Panotla

25

22

26

23

27

24

0

1

2

0

20

62

0

0

10

4

1

0

2

5

14

4

1

0

0

5

5

0

0

0

0

0

0

0

0

1
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San Francisco 
Tetlanohcan

Santa Ana Nopalucan

San Pablo del Monte

San Lorenzo 
Axocomanitla

San José Teacalco

Santa Catarina 
Ayometla

San Jerónimo 
Zacualpan

Santa Apolonia 
Teacalco

San Damián Texóloc

Sanctórum de Lázaro 
Cárdenas

San Lucas Tecopilco

San Juan Huactzinco

33

28

36

34

29

37

31

39

35

30

38

32

Santa Cruz 
Quilehtla40

0

2

0

0

0

0

1

1

0

10

0

0

0

2

0

0

0

0

0

1

0

0

0

1

5

0

2

2

0

4

2

0

11

10

3

3

5

2

2

2

0

0

1

0

1

0

3

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

No rindió informe

15

0

0

2

7

2

0

0

38

2

0

41

0

0

0

3

1

0

0

0

No rindió informe

No rindió informe

Teolocholco

Tetla de la Solidaridad

Terrenate

Tepetitla de Lardizábal

Tepeyanco

Tetlatlahuca

48

45

49

46

44

47

Santa Cruz Tlaxcala

Santa Isabel Xiloxoxtla

Tenancingo

41

42

43

2

4

0

12

2

0

4

40

0

18

46

4

0

1

0

10 9 8 0 0Tlaxcala50
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1

0

0

0

2

0

45

0

2

9

2

1

2

0

2

No rindió informe

Tocatlán

Ziltlaltépec de Trinidad 
Sánchez Santos

Yauhquemehcan

Xaltocan

Tzompantepec

Totolac

Tlaxco

Zacatelco

Xicohtzinco

Xaloztoc

56

57

51

59

52

60

54

58

53

55 1

1

0

5

0

7

0

0

1

1

0

0

2

2

2

89

3

2

3

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

No rindió informeComisión Estatal de 
Derechos Humanos

Instituto Tlaxcalteca de 
Elecciones

Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Anticorrupción 
del Estado de Tlaxcala

1

2

3

0

4

0

0

1

2

1

1

0

0

Investigaciones 
que Iniciaron 
con Quejas O 

Denuncias 

Investigaciones 
que Iniciaron 

por Oficio

Investigaciones 
que Iniciaron 
por Auditorías 

Practicadas 
por Parte de 

las Autoridades 
Competentes 
o, en su Caso, 
de Auditores 

Externos

Informes de 
Presunta Res-
ponsabilidad 

Administrativa 
Calificadas 
Como No 
Graves

Informes de 
Presunta 

Responsabilidad 
Administra-
tiva   Faltas 

Administrativas 
Calificadas 

Como Graves

0

0

11

0

4

1

0

0

6 auditorías 
y resueltas 
por el OIC

0

1

11

0

0

0

Tribunal Electoral de 
Tlaxcala

Tribunal de Justicia 
Administrativa

Tribunal de Conciliación 
y Arbitraje4

5

6

Aún no cuenta con OIC

Instituto de Acceso a 
la Información Pública 
y Protección de Datos 
Personales del Estado de 
Tlaxcala

7

Organismos Autónomos
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Investigaciones 
que Iniciaron 
con Quejas o 
Denuncias 

Investigaciones 
que Iniciaron 
con Quejas O 

Denuncias 

Investigaciones 
que Iniciaron 

por Oficio

Investigaciones 
que Iniciaron 

por Oficio

Investigaciones 
que Iniciaron 
por Auditorías 

Practicadas 
por Parte de 

las Autoridades 
Competentes 
o, en su Caso, 
de Auditores 

Externos

Investigaciones 
que Iniciaron 
por Auditorías 

Practicadas 
por Parte de 

las Autoridades 
Competentes 
o, en su Caso, 
de Auditores 

Externos

Informes de 
Presunta Res-
ponsabilidad 

Administrativa 
Calificadas 
Como No 
Graves

Informes de 
Presunta Res-
ponsabilidad 

Administrativa 
Calificadas 
Como No 
Graves

Informes de 
Presunta 

Responsabilidad 
Administrativa   

Faltas 
Administrativas 

Calificadas 
Como Graves

Informes de 
Presunta 

Responsabilidad 
Administrativa   

Faltas 
Administrativas 

Calificadas 
Como Graves

No rindió informe

No rindió informe

Universidad Autónoma 
de Tlaxcala

Congreso del Estado de 
Tlaxcala1

Tribunal Superior de 
Justicia del Estado de 
Tlaxcala

1 42 71 20 2 1

Poder Judicial

Poder Legislativo

Estadísticas de Sanciones 

Sanciones por Faltas Administrativas no graves 
(Autoridad Resolutora)

Amonesta-
ciones

Públicas o 
Privadas

Suspen-
siones del 
Empleo,
Cargo o 
Comisión

Destitu-
ciones del 
empleo,
Cargo o 
Comisión

Procedi-
mientos 

que 
Culminaron 
con Sanción 

Firme

Porcentaje 
de Procedi-

mientos
Iniciados 

que Culmi-
naron con 

una Sanción 
Firme

Cantidad 
Efectiva-

mente Co-
brada como 
Indemniza-
ción, en su 

Caso

Sanciones Firmes e Indemnizaciones 
(Autoridad Resolutora)

Municipios

Nombre del Ente
Público

Inhabilitaciones 
Temporales para 
Desempeñar Em-
pleos, Cargos o 

Comisiones en el 
Servicio Público 
y para Participar 
en Adquisiciones, 
Arrendamientos, 

Servicios u 
Obras Públicas

Acuamanala

Atltzayanca

No rindió informe

No rindió informe

Amaxac de Guerrero

Apetatitlán de Antonio 
Carvajal

2 0 0 0 0 0 0

3 0 0 0 0 0 0
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Hueyotlipan

Ixtacuixtla de Mariano 
Matamoros

Benito Juárez

El Carmen Tequexquitla

Apizaco

Cuapiaxtla

Chiautempan

Españita

Calpulalpan

Emiliano Zapata

Atlangatepec

Cuaxomulco

Contla de Juan 
Cuamatzi

Huamantla

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

4

1

4

1

66.66%

3.70%

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0 0

0

0

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

35 3 0 0 4 2 0

1 0 0 0 1 16.60% 0

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

Ixtenco

Lázaro Cárdenas

La Magdalena 
Tlaltelulco No rindió informe

Papalotla de 
Xicohténcatl

Natívitas

Nanacamilpa de 
Mariano Arista

Mazatecochco de José 
María Morelos
Muñoz de Domingo 
Arenas

Panotla
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0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

2 0 0 0 2 100% 0

0 0 0 0 0

San Francisco 
Tetlanohcan

Santa Ana Nopalucan

San Pablo del Monte

San Lorenzo 
Axocomanitla

San José Teacalco

Santa Catarina 
Ayometla

San Jerónimo 
Zacualpan

Santa Apolonia 
Teacalco

San Damián Texóloc

Sanctórum de Lázaro 
Cárdenas

San Lucas Tecopilco

San Juan Huactzinco

Santa Cruz Quilehtla

No rindió informe

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

12 0 0 12 1 1 de 3 0

Teolocholco

Tetla de la Solidaridad

Terrenate

Tepetitla de Lardizábal

Tepeyanco

Tetlatlahuca

Santa Cruz Tlaxcala

Santa Isabel Xiloxoxtla

Tenancingo

No rindió informe

No rindió informe

18

0

0

0

0

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

2

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Tlaxcala 0 0 0 0 0 0 0
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Tocatlán

Ziltlaltépec de Trinidad 
Sánchez Santos

Yauhquemehcan

Xaltocan

Tzompantepec

Totolac

Tlaxco

Zacatelco

Xicohtzinco

Xaloztoc

No rindió informe

No rindió informe

0

0

0

3

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

3

1

0

2

3

0

0

0

0

0

0

0

0

1

4

1

0

50%

100%

0

0%

0

0

0

0

0

0

0

45%

0

0

$48,867.26

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Amonesta-
ciones

Públicas o 
Privadas

Suspen-
siones del 
Empleo,
Cargo o 
Comisión

Destitu-
ciones del 
empleo,
Cargo o 
Comisión

Procedi-
mientos 

que 
Culminaron 
con Sanción 

Firme

Porcentaje 
de Procedi-

mientos
Iniciados 

que Culmi-
naron con 

una Sanción 
Firme

Cantidad 
Efectiva-

mente Co-
brada como 
Indemniza-
ción, en su 

Caso

Organismos Autóno-
mos

Inhabilitaciones 
Temporales para 
Desempeñar Em-
pleos, Cargos o 

Comisiones en el 
Servicio Público 
y para Participar 
en Adquisiciones, 
Arrendamientos, 

Servicios u 
Obras Públicas

Comisión Estatal de 
Derechos Humanos

Instituto Tlaxcalteca de 
Elecciones

Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Anticorrupción 
del Estado de Tlaxcala

Tribunal Electoral de 
Tlaxcala

Tribunal de Justicia 
Administrativa

Tribunal de Concilia-
ción y Arbitraje

Instituto de Acceso a 
la Información Pública 
y Protección de Datos 
Personales del Estado 
de Tlaxcala

Aún no cuenta con OIC
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Amonesta-
ciones

Públicas o 
Privadas

Suspen-
siones del 
Empleo,
Cargo o 
Comisión

Destitu-
ciones del 
empleo,
Cargo o 
Comisión

Procedi-
mientos 

que 
Culminaron 
con Sanción 

Firme

Porcentaje 
de Procedi-

mientos
Iniciados 

que Culmi-
naron con 

una Sanción 
Firme

Cantidad 
Efectiva-

mente Co-
brada como 
Indemniza-
ción, en su 

Caso

Inhabilitaciones 
Temporales para 
Desempeñar Em-
pleos, Cargos o 

Comisiones en el 
Servicio Público 
y para Participar 
en Adquisiciones, 
Arrendamientos, 

Servicios u 
Obras Públicas

Poder Judicial

2 1 0 0 3 2% 0

Amonesta-
ciones

Públicas o 
Privadas

Suspen-
siones del 
Empleo,
Cargo o 
Comisión

Destitu-
ciones del 
empleo,
Cargo o 
Comisión

Procedi-
mientos 

que 
Culminaron 
con Sanción 

Firme

Porcentaje 
de Procedi-

mientos
Iniciados 

que Culmi-
naron con 

una Sanción 
Firme

Cantidad 
Efectiva-

mente Co-
brada como 
Indemniza-
ción, en su 

Caso

Inhabilitaciones 
Temporales para 
Desempeñar Em-
pleos, Cargos o 

Comisiones en el 
Servicio Público 
y para Participar 
en Adquisiciones, 
Arrendamientos, 

Servicios u 
Obras Públicas

No rindió informe

No rindió informe

Universidad Autónoma 
de Tlaxcala

Congreso del Estado de 
Tlaxcala

Tribunal Superior de 
Justicia del Estado de 
Tlaxcala

Poder Legislativo

Estadísticas en materia de Ética

El 9 de diciembre de 2021 fue firmada la Carta Compromiso por la Ética e Integridad 
Pública, este evento fue presidido por la Lcda. Lorena Cuéllar Cisneros, Gobernadora 
Constitucional del Estado de Tlaxcala, representantes de los Poderes Legislativo y Judicial 
e integrantes del Comité Coordinador.

En este evento participaron Titulares de los EPET, Iniciativa Privada, Academia y Sociedad 
Civil; a partir de esa manifestación voluntaria se han realizado diversos esfuerzos, entre 
los cuales destaca la adopción de lo establecido en el Modelo para la Construcción de los 
Códigos de Ética de los Entes Públicos del Estado de Tlaxcala.

Las estadísticas de esta materia se concentran en la tabla siguiente: 
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No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

No rindió informe

Aún no cuenta con Código de Ética 

0

6

5

5

0

0

0

0

5

5

0

0

1

1

0

0

0

0

2

1

2 Publicado el 10 de mayo 2023
https://tinyurl.com/23c866x7

Publicado el 18 de julio de 2018 
https://tinyurl.com/2cvncdd2

Publicado el 25 de septiembre de 
2019 
https://tinyurl.com/28g6fw5o

Publicado el 16 de junio de 2021 
https://tinyurl.com/243osnyn

Publicado el 14 de junio 2023 
https://tinyurl.com/25ygu7vg

https://tinyurl.com/2a89egop

https://tinyurl.com/22j85rqj

Publicado el 17 de junio de 2022 
https://tinyurl.com/2chz2ofz

Aprobado por cabildo y en espera 
de ser publicado

En proceso de publicación

https://tinyurl.com/27omo24n
0

3

0

0

0

0

0

1

9

No rindió informe

No rindió informe

Integrantes 
que 

conforman 
su Comité 
de Ética

Ética e Integridad Pública

Sesiones 
cele-

bradas 
por el 

Comité 
de Ética

Capacitaciones 
o sensibilizacio-
nes recibidas en 
el Ente Público 
relacionadas 

con Ética o inte-
gridad pública

Código de Ética

Nombre del Ente
Público

Municipios

Acuamanala
Atltzayanca

Amaxac de Guerrero

Benito Juárez

El Carmen Tequexquitla

Apizaco

Cuapiaxtla

Chiautempan

Españita

Apetatitlán de Antonio 
Carvajal

Calpulalpan

Emiliano Zapata

Atlangatepec

Cuaxomulco

Contla de Juan 
Cuamatzi

Huamantla

Hueyotlipan

Ixtacuixtla de Mariano 
Matamoros
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Aún no cuenta con Código de Ética 

Aún no cuenta con Código de Ética 

Aún no cuenta con Código de Ética 

Aún no cuenta con Código de Ética 

Aún no cuenta con Código de Ética 

0

0

0

5

7

7

0

7

0

0

5

7

0

7

9

0

0

0

1

0

2

0

2

0

0

0

1

0

0

0

1 Aún no cuenta con Código de 
Ética

Aún no cuenta con Código de 
Ética

Publicado el 20 de julio 2022 
https://tinyurl.com/29882ub6

Publicado el 9 de noviembre 2022
https://tinyurl.com/2yzdut2d

Publicado el 28 de septiembre 2022
https://tinyurl.com/29tod6g9

Publicado el 20 de julio 2022
https://tinyurl.com/2bpdqbjy

Publicado el 14 de junio 2023
https://tinyurl.com/2ckelnoo

Publicado el 12 de octubre 2022
https://tinyurl.com/26o3xf5l

Aprobado por cabildo y en espera 
de ser publicado

Aprobado por cabildo y en espera 
de ser publicado

Aprobado por cabildo y en espera 
de ser publicado

Publicado el 21 de diciembre 2022
https://tinyurl.com/29aacxna

Publicado el 29 de junio 2022
https://tinyurl.com/2ag74tsc

Publicado el 16 de noviembre 2022
https://tinyurl.com/22xefdvv

Publicado el 11 de mayo de 2022
https://tinyurl.com/2dqhsg24

0

2

0

2

2

1

3

2

0

0

3

0

3

1

No rindió informe

No rindió informe

San Francisco 
Tetlanohcan

Santa Ana Nopalucan

Lázaro Cárdenas

Papalotla de 
Xicohténcatl

San Pablo del Monte

Natívitas

San Lorenzo 
Axocomanitla

San José Teacalco

Santa Catarina 
Ayometla

La Magdalena 
Tlaltelulco

Nanacamilpa de 
Mariano Arista

San Jerónimo 
Zacualpan

Santa Apolonia 
Teacalco

Mazatecochco de José 
María Morelos
Muñoz de Domingo 
Arenas

San Damián Texóloc

Sanctórum de Lázaro 
Cárdenas

Panotla

San Lucas Tecopilco

San Juan Huactzinco

Ixtenco

7 4
Publicado el 16 de noviembre 2022
https://tinyurl.com/263f3sqp2

Santa Cruz 
Quilehtla

Santa Cruz Tlaxcala
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Integrantes 
que 

conforman 
su Comité 
de Ética

Sesiones 
cele-

bradas 
por el 

Comité 
de Ética

Capacitaciones 
o sensibilizacio-
nes recibidas en 
el Ente Público 
relacionadas 

con Ética o inte-
gridad pública

Código de Ética
Organismos Autónomos

5

17

5

0

0

7

0

0

0

0

0

6

1

1

0

0
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Publicado el 07 de diciembre 2016  
https://tinyurl.com/2d8dtx65

Publicado el 03 de mayo 2023 
https://tinyurl.com/23v38bvj

https://tinyurl.com/225yrk5e

Gráficas

Derivado de los informes de los Órganos Internos de Control, durante el período del 
15 de agosto de 2022 al 14 de agosto de 2023, se presentan datos relevantes conforme 
a lo dispuesto en el artículo 43 de la LSAET, así como información estadística de situación 
patrimonial de las personas servidoras públicas, Comités de Ética, Códigos de Ética e 
Informes de Procedimientos de Responsabilidad Administrativa. 

Estadística de situación patrimonial en el Sistema 1. 

12,584 declaraciones patrimoniales y de conflicto de intereses se ingresaron en el 
Sistema 1 de la Plataforma Digital Estatal, de las cuales: 2,500 (20%) son iniciales; 8,910 
(71%) de modificación y 1,178 (9%) de conclusión.

Poder Judicial

Poder Legislativo
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Ética e integridad pública

36 EPET tienen códigos de ética, de los cuales 25 (46%) están publicados en el Periódico 
Oficial del Gobierno del Estado; 9 (16%) no se han publicado en el Periódico Oficial; 9 
(16%) están en espera de publicarse y 12 (22%) aún no cuentan con Códigos de Ética.

Gráfica elaborada por la SESAET

Gráfica elaborada por la SESAET
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Procedimientos de responsabilidad administrativa

Los OIC iniciaron 688 procedimientos de responsabilidad, de los cuales 575 (89%) han 
resultado procedentes, 66 (10%) improcedentes, 8 (1%) fueron sobreseídos y 2 (0.29%) se 
han turnado al Tribunal de Justicia Administrativa. 

Gráfica elaborada por la SESAET

La investigación de los OIC por la presunta responsabilidad de faltas administrativas inició 
de la manera siguiente: 234 (25%) por quejas o denuncias, 156 (17%) de oficio y 543 (58%) 
derivadas de las auditorías practicadas por parte de las autoridades competentes o, en su 
caso, de auditorías externas.

Gráfica elaborada por la SESAET
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Los OIC determinaron que se calificarán 203 (96%) como faltas administrativas no graves 
y 9 (4%) faltas administrativas graves.

Gráfica elaborada por la SESAET

Los OIC sancionaron a un total de 107 de personas servidoras públicas por la comisión de 
faltas administrativas no graves; las sanciones consistieron en  81 (76%) amonestaciones 
públicas o privadas, 4 (4%) suspensiones del empleo, cargo o comisión, 2 (2%) 
inhabilitaciones temporales para desempeñar empleos, cargos o comisiones en el servicio 
público y para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras públicas y 
20 (18%) inhabilitaciones temporales para desempeñar empleos, cargos o comisiones en 
el servicio público y para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras 
públicas.

Gráfica elaborada por la SESAET
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Sanciones firmes e indemnizaciones 

Los procedimientos iniciados que culminaron con una sanción firme fueron 27 y la 
cantidad total de las indemnizaciones efectivamente cobradas ascendió a $48,867.26 
pesos mexicanos (cuarenta y ocho mil ochocientos sesenta y siete pesos 26/100 M.N.)

Anexo:

Los Informes de Órganos Internos de Control, se 
puede consultar en https://saetlax.org/informes-de-
organos-internos-de-control/
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